
 

 

 
 

Wir, die AWADO Agrar- und Energieberatung GmbH, beraten seit über 25 Jahren landwirtschaftliche Unternehmen. Als 

Spezialist für betriebswirtschaftliche und organisatorische Fragen haben wir eine ganzheitliche Sicht auf die Unternehmen. 

Qualifiziertes Personal ist ein Schlüsselfaktor für eine erfolgreiche Entwicklung.         

Wir suchen für eine Agrargenossenschaft im Landkreis Sächsische Schweiz-Osterzgebirge, im Raum Dresden zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt einen/eine 

 Herdenmanager (m/w/d)  

Der landwirtschaftliche Gemischtbetrieb bewirtschaftet mit seinen etwa 60 Mitarbeitenden ca. 1.625 ha Ackerland und ca. 

575 ha Grünland. Neben der Pflanzen- und Futterproduktion gehören etwa 2.200 Rinder inkl. Mutterkühe und Nachzucht 

zum Standort. In einer Biogasanlage verwertet das Unternehmen die anfallende Gülle und trägt so zu einer 

umweltfreundlichen Kreislaufwirtschaft sowie Strom- und Wärmeproduktion bei. Die technischen Anlagen des 

Unternehmens entsprechen den neusten Anforderungen und es besteht eine Kooperation mit der Hochschule für Technik 

und Wirtschaft in Dresden. Des Weiteren ist dem Betrieb ein Hofladen angeschlossen in dem „Spezialitäten“ aus der 

eigenen Produktion vermarktet werden. 

Ihre Aufgaben: 

- Organisation und Überwachung betrieblicher Stallabläufe 
- Dokumentation und Datenerfassung von Tierdaten im Herdenmanagementsystem (HERDEplus) 
- Überwachung verschiedener Qualitätsparameter (z.B. Futterverbrauch, Wachstums- und Milchdaten, 

Kosteneffizienz) 
- Unterstützung im Rahmen der Geburtshilfe und Besamung 
- Überwachung des Gesundheitszustands des Viehbestandes sowie Prophylaxe und Behandlung von Kühen und 

weiblicher Nachzucht 
- Mitarbeiterführung 
- Vertretung in allen Bereichen des Herdenmanagements 

Ihr Profil: 

- abgeschlossene landwirtschaftliche Ausbildung (z.B. Tierwirt, Agraringenieur oder Meister) mit ersten 
Berufserfahrungen 

- Freude und Gespür im Umgang mit der Herde und Einzeltieren 
- Besamungserlaubnis wünschenswert 
- Spaß an der Arbeit sowie am Herdenmanagement auf hohem Niveau 
- Teamfähigkeit, Zielstrebigkeit sowie gewissenhafte und sorgfältige Arbeitsweise mit solider Fachkompetenz 
- gute kommunikative Fähigkeiten, um ein Team zu führen 
- Bereitschaft zur Wochenendarbeit als Vertretung bei Urlaub und Krankheit 

Was Sie erwartet: 

- altersgemischtes und engagiertes Team in einem lernbereiten und unterstützendem Arbeitsumfeld 
- Stallneubau mit modernsten tiergerechten Haltungsbedingungen sowie einer gesunden und vitalen Herde 
- leistungsgerechte Bezahlung 
- Beteiligungsmöglichkeit durch Erwerb von Genossenschaftsanteilen 
- Dienstwagen nach erfolgreicher Einarbeitung 
- Wertguthaben für Produkte der Agrargenossenschaft 

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und interessante Aufgabe in einer modernen wirtschaftlich soliden und 

zukunftsorientierten Agrargenossenschaft bei der Berufserfahrung von Vorteil ist.  

 

Bewerbe Dich direkt unter: www.mein-check-in.de/awado/position-382365 
 

Ansprechpartner: Oliver Gaede  

E-Mail: oliver.gaede@awado-gruppe.de 

Telefon: +49 175 757 3886 
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