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Medizinische Fakultät (Federführung): 

Nach Beschlüssen der Fakultätsräte der Medizinischen Fakultät vom 18.05.2020, der Fakultät 

für Biologie und Psychologie vom 25.11.2020, der Fakultät für Physik vom 31.03.2021 und der 

Fakultät für Chemie vom 14.04.2021 sowie nach Stellungnahme des Senats vom 14.07.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 22.07.2021 die Einführung des 

Promotionsprogramms „Cardiovascular Science“ zum Sommersemester 2021 beschlossen     

(§ 44 Abs. 1 Satz 1 NHG in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBI. 

S. 69), zuletzt geändert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBI. S. 133)        

i. V. m. § 9 Abs. 2 Satz 3 NHG; § 41 Abs. 2 Satz 2 NHG, § 37 Abs. 1 Satz 3 NHG). 

__________________________________________________________________________ 

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: 

Nach Beschluss des Fakultätsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät vom 30.06.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 21.07.2021 die siebzehnte 

Änderung der Prüfungs- und Studienordnung für den Bachelor-Studiengang 

„Betriebswirtschaftslehre“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 27.03.2012 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 10/2012 S. 197), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 

24.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I     Nr. 17/2021 S. 258), genehmigt (§ 44 Abs. 1 Satz 2 

NHG in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBl. S. 69), zuletzt 

geändert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBl. S. 133); § 37 Abs. 1 Satz 

3 Nr. 5 b) NHG, § 44 Abs. 1 Satz 3 NHG). 

 

Artikel 1 

Die Prüfungs- und Studienordnung für den Bachelor-Studiengang „Betriebswirtschaftslehre“ in 

der Fassung der Bekanntmachung vom 27.03.2012 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 10/2012           

S. 197), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 24.03.2021 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 17/2021 S. 258), wird wie folgt geändert. 

 

1. Anlage I (Modulübersicht) Ziffer II (Zweiter Studienabschnitt) wird wie folgt geändert. 

 

a. In Nr. 4 (Wirtschaftsfremdsprache (6 C)) wird Buchstabe b wie folgt neu gefasst: 

 

„b. Abweichend von Buchstabe a können die dort genannten Module durch Module des 

Bereichs „Betriebswirtschaftliche Spezialisierung“ im Umfang von mindestens 6 C ersetzt 

werden, sofern Englischkenntnisse mit standardisierten bzw. akkreditierten Zertifikaten 

mindestens auf dem Niveau C1 des Gemeinsamen europäischen Referenzrahmen für 

Sprachen des Europarats (GeR) oder vergleichbaren Leistungen nachgewiesen werden. Als 

Nachweis dienen insbesondere: 
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ba. Test of English as a Foreign Language”, internet-based test (TOEFL iBT): 

mindestens 110 Punkte; 

bb. Cambridge English Scale: mind. 180 Punkte; 

bc. Global Scale of English (Pearson Academic): mind. 76 Punkte; 

bd. „International English Language Testing System” (IELTS Academic): 

mindestens Band 6,5; 

be. UNIcert: mindestens Niveaustufe III; 

bf.  sonstiger Nachweis nach dem „Gemeinsamer europäischer Referenzrahmen  

für Sprachen“ (GeR), mindestens Niveau C1; 

bg. NULTE*-Zertifikate auf dem Mindestniveau C1: Acert (Polen), 

CLES(Frankreich), UNIcert®LUCE (Tschechische Republik und Slowakei), 

UNILANG (Vereinigtes Königreich). *Network of University Language Testers 

in Europe.“ 

 

b. In Nr. 5 (Wahlbereich (0 bis 16 C)) Buchstabe d wird das „Fachgebiet: Informatik und 

Mathematik“ wie folgt neu gefasst: 

 

„Fachgebiet: Informatik und Mathematik 

B.Inf.1101 Grundlagen der Informatik und Programmierung 10 C 

B.Inf.1102 Grundlagen der praktischen Informatik II 10 C 

B.Inf.1131  Data Science I: Algorithmen und Prozesse  6 C 

B.Inf.1237 Deep Learning 6 C 

B.Math.720 Mathematische Anwendersysteme 3 C“ 

 

2. Anlage II (Ausweis eines Studienschwerpunktes) wird wie folgt geändert. 

 

a. In Nr. 1 (Schwerpunkt „Finanzen, Rechnungswesen, Steuern“) werden Buchstaben a und b 

wie folgt neu gefasst: 

 

„b. Zum Ausweis des Schwerpunkts sind durch das erfolgreiche Absolvieren folgender 

Wahlpflichtmodule mindestens 12 C zu erbringen:  

B.WIWI-BWL.0006 Finanzmärkte und Bewertung 6 C 

B.WIWI-BWL.0014 Rechnungslegung der Unternehmung 6 C 

B.WIWI-BWL.0017 Steuerliche Gewinnermittlung 6 C 

B.WIWI-BWL.0022 Wirtschaftsprüfung und Corporate Governance  6 C 

B.WIWI-BWL.0063 Entscheidungsorientiertes Controlling 6 C 

B.WIWI-BWL.0068 Digitale Finanzwirtschaft 6 C 
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B.WIWI-BWL.0084 Company Taxation in the European Union 6 C 

B.WIWI-BWL.0089 Corporate Financial Management 6 C 

B.WIWI-BWL.0093 Nachhaltigkeitsmanagement und -controlling 6 C 

c. Daneben können auch folgende Module zum Ausweis des Schwerpunkts erfolgreich 

absolviert werden (maximal 12 C): 

B.WIWI-BWL.0016 Seminar in Rechnungslegung und Wirtschaftsprüfung 6 C 

B.WIWI-BWL.0021 Controlling mit SAP  6 C 

B.WIWI-BWL.0023 Grundlagen der Versicherungstechnik  6 C 

B.WIWI-BWL.0024 Unternehmenssteuern II  6 C 

B.WIWI-BWL.0027 Seminar in Finanzcontrolling  6 C 

B.WIWI-BWL.0028 Seminar in Finanzwirtschaft  6 C 

B.WIWI-BWL.0029 Audit Go! Projektseminar zur IT-gestützten 

Abschlussprüfung 

6 C 

B.WIWI-BWL.0035 Controlling und Unternehmenssteuerung  6 C 

B.WIWI-BWL.0065 Ausgewählte Fragestellungen der Betriebswirtschaftslehre 

im Bereich Finanzen, Rechnungswesen und Steuern  

 

6 C 

B.WIWI-BWL.0070 Grundlagenseminar Electronic Finance  6 C 

B.WIWI-BWL.0080 Konzernrechnungslegung  6 C 

B.WIWI-BWL.0082 Seminar Corporate Valuation  6 C 

B.WIWI-BWL.0084 Company Taxation in the European Union  6 C 

B.WIWI-BWL.0095 Seminar in Corporate Finance  6 C 

B.WIWI-BWL.0097 Financial Intermediation  6 C” 

 

b. In Nr. 2 (Schwerpunkt „Marketing und E-Business“) wird Buchstabe c wie folgt neu gefasst: 

 

„c. Daneben können auch folgende Module zum Ausweis des Schwerpunkts erfolgreich 

absolviert werden (maximal 12 C): 

B.WIWI-BWL.0032 Seminar „Ausgewählte Fragestellungen des 

Handelsmanagements“ 

6 C 

B.WIWI-BWL.0052 Logistics Management 6 C 

B.WIWI-BWL.0062 Ausgewählte Fragestellungen der Konsumentenforschung 6 C 

B.WIWI-BWL.0066 Ausgewählte Fragestellungen der Betriebswirtschaftslehre 

im Bereich Marketing und E-Business 

6 C 

B.WIWI-BWL.0071 Aktuelle Herausforderungen im Innovationsmanagement 6 C 

B.WIWI-BWL.0074 Seminar: Standort- und Objektentwicklung im Einzelhandel 6 C 

B.WIWI-WIN.0027 Seminar zu Themen der Wirtschaftsinformatik und BWL 6 C“ 
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Artikel 2 

Die Änderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-

August-Universität Göttingen zum 01.10.2021 in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: 

Nach Beschluss des Fakultätsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät vom 30.06.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 21.07.2021 die fünfzehnte 

Änderung der Prüfungs- und Studienordnung für den Bachelor-Studiengang 

„Volkswirtschaftslehre“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 27.03.2012 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 10/2012 S. 213), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 

24.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 17/2021 S. 263), genehmigt (§ 44 Abs. 1 Satz 2 NHG 

in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBl. S. 69), zuletzt geändert 

durch Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBl. S. 133); § 41 Abs. 2 Satz 2 NHG; 

§ 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 b) NHG). 

 

Artikel 1 

Die Prüfungs- und Studienordnung für den Bachelor-Studiengang „Volkswirtschaftslehre“ in 

der Fassung der Bekanntmachung vom 27.03.2012 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 10/2012           

S. 213), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 24.03.2021 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 17/2021 S. 263), wird wie folgt geändert. 

 

1. In Anlage I (Modulübersicht) Ziffer II (Zweiter Studienabschnitt) Nr. 4 

(Wirtschaftsfremdsprachen) wird Buchstabe b wie folgt neu gefasst: 

 

„b. Abweichend von Buchstabe a können die beiden dort genannten Module durch Module 

des Bereichs „Volkswirtschaftliche Spezialisierung“ im Umfang von mindestens 12 C ersetzt 

werden, sofern Englischkenntnisse mit standardisierten bzw. akkreditierten Zertifikaten 

mindestens auf dem Niveau C1 des Gemeinsamen europäischen Referenzrahmen für 

Sprachen des Europarats (GeR) oder vergleichbaren Leistungen nachgewiesen werden. Als 

Nachweis dienen insbesondere: 

ba. Test of English as a Foreign Language”, internet-based test (TOEFL iBT): 

mindestens 110 Punkte; 

bb. „Cambridge English Scale: mind. 180 Punkte; 

bc. Global Scale of English (Pearson Academic): mind. 76 Punkte  

bd. IELTS Academic („International English Language Testing System“): 

mindestens Band 6,5; 

be. UNIcert: mindestens Niveaustufe III; 
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bf. sonstiger Nachweis nach dem „Gemeinsamer europäischer Referenzrahmen 

für Sprachen“ (GeR), mindestens Niveau C1; 

bg. NULTE*-Zertifikate auf dem Mindestniveau C1: Acert (Polen), CLES 

(Frankreich), UNIcert®LUCE (Tschechische Republik und Slowakei), 

UNILANG (Vereinigtes Königreich). *Network of University Language Testers 

in Europe. 

Das Ersetzen nur eines der beiden Module nach Buchstabe a ist nicht möglich.“ 

 

2. In Anlage II (Ausweis eines Studienschwerpunktes) Nr. 1 (Schwerpunkt „Angewandte 

Statistik und Ökonometrie“) wird Buchstabe b wie folgt neu gefasst: 

 

„b. Zum Ausweis des Schwerpunkts sind durch das erfolgreiche Absolvieren folgender 

Wahlpflichtmodule mindestens 12 C zu erbringen:  

B.WIWI-QMW.0001 Lineare Modelle      6 C 

B.WIWI-QMW.0009 Seminar in Angewandter Ökonometrie   6 C 

B.WIWI-QMW.0011 Data Science II: Statistik     6 C 

B.WIWI-QMW.0012 Grundlagen Bayes und statistisches Lernen  6 C 

B.WIWI-VWL.0088 Empirical Macroeconomics      6 C 

B.Inf.1131   Data Science I: Algorithmen und Prozesse    6 C“ 

 

Artikel 2 

Die Änderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-

August-Universität Göttingen zum 01.10.2021 in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 
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Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: 

Nach Beschluss des Fakultätsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät vom 30.06.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 21.07.2021 die sechzehnte 

Änderung der Prüfungs- und Studienordnung für den Bachelor-Studiengang 

„Wirtschaftsinformatik“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 27.03.2012 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 10/2012 S. 226), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 

24.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 17/2021 S. 272), genehmigt (§ 44 Abs. 1 Satz 2 NHG 

in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBl. S. 69), zuletzt geändert 

durch Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBl. S. 133); § 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 b) 

NHG, § 44 Abs. 1 Satz 3 NHG). 

 

Artikel 1 

Die Prüfungs- und Studienordnung für den Bachelor-Studiengang „Wirtschaftsinformatik“ in 

der Fassung der Bekanntmachung vom 27.03.2012 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 10/2012          

S. 226), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 24.03.2021 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 17/2021 S. 272), wird wie folgt geändert. 

 

1. In § 5 (Zweiter Studienabschnitt) wird Absatz 2 wie folgt neu gefasst: 

 

„(2) 1Im Zweiten Studienabschnitt sind insgesamt 118 C zu erbringen, davon  

36 bis 52 C im Bereich „Vertiefung Wirtschaftsinformatik“, 

36 bis 52 C im Bereich „Vertiefung Informatik“, 

genau 18 C im Bereich „Betriebswirtschaftslehre“, 

0 bis 16 C im „Freien Wahlbereich“ und 

genau 12 C durch die Bachelor-Arbeit. 

2Die in den einzelnen Bereichen belegbaren Module sind dem digitalen Modulverzeichnis zu 

entnehmen und sind in Anlage I dargestellt.“ 

 

2. Anlage I (Modulübersicht) wird wie folgt neu gefasst: 

 

„Anlage I: Modulübersicht 

Es müssen Leistungen im Umfang von insgesamt wenigstens 180 C nach Maßgabe der 

nachfolgenden Bestimmungen erfolgreich absolviert werden. 

I. Erster Studienabschnitt (Orientierungsphase) (62 C) 

In der Orientierungsphase sind folgende neun Pflichtmodule im Umfang von insgesamt 62 C 

erfolgreich zu absolvieren:  
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B.WIWI-OPH.0001  Unternehmen und Märkte  6 C 

B.WIWI-OPH.0002 Mathematik  8 C 

B.WIWI-OPH.0003 Informations- und Kommunikationssysteme  6 C 

B.WIWI-OPH.0004 Einführung in die Finanzwirtschaft  6 C 

B.WIWI-OPH.0005 Jahresabschluss  6 C 

B.WIWI-OPH.0006 Statistik  8 C 

B.WIWI-OPH.0007   Mikroökonomik I  6 C 

B.WIWI-OPH.0008 Makroökonomik I  6 C  

B.Inf.1101 Grundlagen der Informatik und Programmierung 10 C 

II. Zweiter Studienabschnitt (118 C) 

1. Vertiefung Wirtschaftsinformatik (36 – 52 C) 

Im Bereich „Vertiefung Wirtschaftsinformatik“ sind Module im Umfang von wenigstens 36 C 

und höchstens 52 C nach Maßgabe der folgenden Bestimmungen erfolgreich zu absolvieren: 

a. Es sind folgende Pflichtmodule im Umfang von insgesamt 12 C erfolgreich zu absolvieren: 

B.WIWI-WIN.0001 Management der Informationssysteme 6 C 

B.WIWI-WIN.0002 Management der Informationswirtschaft 6 C 

b. Es ist genau eines der nachfolgenden Module im Umfang von 6 C erfolgreich zu 

absolvieren: 

B.WIWI-WIN.0027 Seminar zu Themen der Wirtschaftsinformatik und BWL 6 C 

B.WIWI-BWL.0070 Grundlagenseminar in Electronic Finance 6 C 

c. Es sind Module im Umfang von insgesamt wenigstens 18 C aus wenigstens 3 der folgenden 

4 Schwerpunkte erfolgreich zu absolvieren. 

aa. Schwerpunkt Integrierte Informationsverarbeitung 

B.WIWI-WIN.0018 Anwendungssysteme in Industrieunternehmen 6 C 

B.WIWI-WIN.0010 Informationsverarbeitung in Industriebetrieben  6 C 

B.WIWI-WIN.0004 Informationsverarbeitung in Dienstleistungsbetrieben    6 C 

B.WIWI-BWL.0068 Digitale Finanzwirtschaft 6 C 

B.WIWI-WIN.0015 Geschäftsprozesse und Informationstechnologie 4 C 

B.WIWI-BWL.0029 Audit Go! - Projektseminar zur IT gestützten 

Abschlussprüfung 

6 C 

B.WIWI-WIN.0012 Internetbasierte Anwendungen im betrieblichen Umfeld 4 C 

B.WIWI-WIN.0027 Seminar zu Themen der Wirtschaftsinformatik und BWL 

(Anerkennung in diesem Schwerpunkt themenabhängig) 

6 C 
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B.WIWI-WIN.0034 Methoden und Technologien zu Digitalisierung von 

Geschäftsprozessen in der Digitalen Transformation 

6 C  

 

bb. Schwerpunkt Daten, Informationen, Wissen 

B.WIWI-WIN.0017 Business Intelligence 6 C 

B.Inf.1206 Datenbanken 5 C 

B.WIWI-WIN.0022 Information Management    4 C 

B.WIWI-WIN.0027 Seminar zu Themen der Wirtschaftsinformatik und BWL 

(Anerkennung in diesem Schwerpunkt themenabhängig) 

 

6 C 

B.WIWI-BWL.0070 Grundlagenseminar in Electronic Finance 6 C 
 

cc. Schwerpunkt Informations- und Kommunikationstechnologie 

B.WIWI-WIN.0016 Mobile Business 6 C 

B.WIWI-WIN.0027 Seminar zu Themen der Wirtschaftsinformatik und BWL 

(Anerkennung in diesem Schwerpunkt themenabhängig) 

 

6 C 

B.Inf.1204  Telematik / Computernetzwerke 5 C 

B.WIWI-BWL.0070 Grundlagenseminar in Electronic Finance 6 C 

B.WIWI-WIN.0030 Management der Informationssicherheit 6 C  

B.WIWI-WIN.0033 Management der digitalen Transformation - 

Unternehmensplanspiel 

6 C 

dd. Standardsoftware, Referenzmodelle, Systementwicklung 

B.WIWI-BWL.0029 Audit Go! - Projektseminar zur IT gestützten 

Abschlussprüfung 

 

6 C 

B.WIWI-WIN.0021 Modellierung betrieblicher Informationssysteme  4 C 

B.WIWI-WIN.0007 SAP-Blockschulung 3 C 

B.WIWI-WIN.0028 Projektmanagement 6 C 

B.WIWI-WIN.0015 Geschäftsprozesse und Informationstechnologie 4 C 

B.WIWI WIN.0006 SAP-Projektseminar 12 C 

B.WIWI WIN.0005 Projektseminar zur Systementwicklung – Entwicklung von 

Webapplikationen 

 

12 C 

B.WIWI-WIN.0027 Seminar zu Themen der Wirtschaftsinformatik und BWL  6 C 

B.WIWI-WIN.0023 Projektseminar zur Systementwicklung – Entwicklung von 

mobilen Anwendungen 

 

12 C  

B.WIWI-WIN.0029 Projektseminar zur Systementwicklung – Entwicklung von 

Anwendungen in heterogenen Systemlandschaften 

 

12 C 

2. Vertiefung „Informatik“ (36 – 52 C) 

Im Bereich „Vertiefung Informatik“ sind wenigstens 36 C und höchstens 52 C durch das 

erfolgreiche Absolvieren von Modulen gemäß der folgenden Maßgabe zu erbringen. 
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a. Es ist folgendes Pflichtmodul im Umfang von 10 C erfolgreich zu absolvieren: 

B.Inf.1102 Grundlagen der praktischen Informatik 10 C 

b. Es ist eines der folgenden Module im Umfang von wenigstens 4 C erfolgreich zu 

absolvieren: 

B.Inf.1802 Programmierpraktikum 5 C 

B.WIWI-WIN.0003 Programmiersprache Java  4 C 

c. Es ist genau eines der folgenden Module im Umfang von 12 C erfolgreich zu absolvieren: 

B.WIWI-WIN.0006 SAP-Projektseminar 12 C 

B.WIWI-WIN.0005 Projektseminar zur Systementwicklung – Entwicklung von 

Webapplikationen 

 

12 C 

B.WIWI-WIN.0023 Projektseminar zur Systementwicklung – Entwicklung von 

mobilen Anwendungen  

 

12 C  

B.WIWI-WIN.0029 Projektseminar zur Systementwicklung – Entwicklung von 

Anwendungen in heterogenen Systemlandschaften 

 

12 C  

d. Es sind Module im Umfang von insgesamt wenigstens 10 C aus wenigstens 2 der 

folgenden 3 Schwerpunkte erfolgreich zu absolvieren. 

aa. Schwerpunkt Praktische Informatik  

B.Inf.1206 Datenbanken 5 C 

B.Inf.1204 Telematik/Computernetzwerke 5 C 

B.Inf.1706 Vertiefung Datenbanken 5 C 

B.Inf.1236 Machine Learning 6 C 

B.Inf.1237 Deep Learning 6 C  

B.Inf.1801 Programmierkurs 5 C 

B.Inf.1802 Programmierpraktikum 5 C 

M.Inf.1121 Vertiefung Mobilkommunikation 5 C 

B.WIWI-WIN.0003 Programmiersprache Java  4 C 

B.WIWI-WIN.0027 Seminar zu Themen der Wirtschaftsinformatik und BWL 

(Anerkennung in diesem Schwerpunkt themenabhängig) 

 

6 C 

B.WIWI-WIN.0005 Projektseminar zur Systementwicklung  – Entwicklung von 

Webapplikationen 

  

12 C 

B.WIWI-WIN.0006 SAP-Projektseminar 12 C 

B.WIWI-WIN.0016 Mobile Business 6 C 

B.WIWI-WIN.0012 Internetbasierte Anwendungen im betrieblichen Umfeld 4 C  
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B.WIWI-WIN.0023 Projektseminar zur Systementwicklung – Entwicklung von 

mobilen Anwendungen 

  

12 C  

bb. Schwerpunkt Theoretische Informatik 

B.Inf.1103  Algorithmen und Datenstrukturen 10 C  

B.Inf.1201 Theoretische Informatik 5 C 

B.Inf.1202 Formale Systeme 5 C  

B.Inf.1701 Vertiefung theoretischer Konzepte der Informatik 5 C 

cc. Schwerpunkt Technische Informatik 

B.Inf.1203 Betriebssysteme 5 C 

B.Inf.1204 Telematik /Computernetzwerke 5 C 

B.Inf.1207 Proseminar I 5 C 

B.Inf.1209 Softwaretechnik 5 C 

B.Inf.1705 Vertiefung Softwaretechnik 5 C 

M.Inf.1120 Mobilkommunikation 5 C 

M.Inf.1121 Vertiefung Mobilkommunikation 5 C 

3. Betriebswirtschaftslehre (18 C)  

Im Bereich „Betriebswirtschaftslehre“ sind genau drei der folgenden Module im Umfang von 

insgesamt 18 C erfolgreich zu absolvieren: 

B.WIWI-BWL.0001 Unternehmenssteuern I 6 C 

B.WIWI-BWL.0002 Interne Unternehmensrechnung 6 C 

B.WIWI-BWL.0003 Unternehmensführung und Organisation 6 C 

B.WIWI-BWL.0004 Produktion und Logistik 6 C 

B.WIWI-BWL.0005 Marketing 6 C 

4. Freier Wahlbereich (0 – 16 C) 

Im „Freien Wahlbereich“ können Module im Umfang von insgesamt bis zu 16 C erfolgreich 

absolviert werden. Diese können frei aus einem oder mehreren der folgenden Bereiche 

gewählt werden. 

a. Wahlbereich Wirtschaftswissenschaften 

aa. Es sind, soweit noch nicht belegt, die Module mit den Kennungen B.WIWI-WIN, B.WIWI-

BWL, B.WIWI-QMW wählbar. 

ab. Volkswirtschaftslehre 

Es sind die folgenden Module wählbar: 

B.WIWI-VWL.0001 Mikroökonomik II 6 C 

B.WIWI-VWL.0002 Makroökonomik II 6 C 

B.WIWI-VWL.0003 Einführung in die Wirtschaftspolitik 6 C 

http://univz.uni-goettingen.de/qisserver/rds?state=modulBeschrGast&moduleParameter=modDescr&struct=auswahlBaum&navigation=Y&next=tree.vm&nextdir=qispos/modulBeschr/gast&nodeID=auswahlBaum%7Cabschluss%3Aabschl%3D82%7Cstudiengang%3Astg%3D658%7CstgSpecials%3Avert%3D%2Cschwp%3D%2Ckzfa%3DH%2Cpversion%3D44%7CkontoOnTop%3Apordnr%3D367563%7Ckonto%3Apordnr%3D367702&expand=0&lastState=modulBeschrGast&asi=#auswahlBaum%7Cabschluss%3Aabschl%3D82%7Cstudiengang%3Astg%3D658%7CstgSpecials%3Avert%3D%2Cschwp%3D%2Ckzfa%3DH%2Cpversion%3D44%7CkontoOnTop%3Apordnr%3D367563%7Ckonto%3Apordnr%3D367702
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B.WIWI-VWL.0004 Einführung in die Finanzwissenschaft 6 C 

B.WIWI-VWL.0005 Grundlagen der internationalen Wirtschaftsbeziehungen 6 C 

B.WIWI-VWL.0006 Wachstum und Entwicklung 6 C 

B.WIWI-VWL.0007 Einführung in die Ökonometrie 6 C 

B.WIWI-VWL.0008 Geldtheorie und Geldpolitik 6 C 

B.WIWI-VWL.0009 Labor Economics 6 C 

B.WIWI-VWL.0010 Einführung in die Institutionenökonomik 6 C 

B.WIWI-VWL.0011 Finanz und Steuerpolitik in der EU 6 C 

B.WIWI-VWL.0020 Währungssysteme und Europäische Währungspolitik 6 C 

B.WIWI-VWL.0028 Einführung in die Spieltheorie 6 C 

B.WIWI-VWL.0063 Geschichte ökonomischen Denkens 6 C 

B.WIWI-VWL.0066 Grundlagen der Regionalökonomik und  

Mittelstandsforschung 

 

6 C 

B.WIWI-VWL.0065 Umweltökonomik 6 C 

B.WIWI-VWL.0069 Urban Economics 6 C 

B.WIWI-VWL.0070 International Economic Policy 6 C 

b. Wahlbereich Informatik 

Es sind, soweit noch nicht belegt, die Module des Bereichs „Vertiefung Informatik“ wählbar 

sowie die folgenden Module: 

B.Inf 1803 Fachpraktikum I 5 C 

B.Inf 1804 Fachpraktikum II 5 C 

c. Wahlbereich Schlüsselqualifikationen 

ca. Es können Sprachkurs-Module nach Maßgabe folgender Bedingungen gewählt werden: 

i. Module zu den Sprachen Deutsch und der Muttersprache der oder des Studierenden 

können nicht berücksichtigt werden. Sprachmodule der Sprache Englisch können erst ab 

Niveaustufe C eingebracht werden.  

ii. Es können nicht Module zu mehreren Sprachen berücksichtigt werden. 

cb. Es können Module mit der Kennung B.WIWI-WB gewählt werden. 

cc. Es sind folgende Module wählbar, wobei die jeweiligen Zugangsvoraussetzungen erfüllt 

sein müssen. Module mit der Anfangskennung SK.AS sowie SK.ZIG werden nur bis zu 

insgesamt höchstens 7 C berücksichtigt; eine anteilige Berücksichtigung von Modulen erfolgt 

nicht; ein Modul, mit dem die Höchstsumme von 7 C überschritten wird, kann nur als freiwillige 

Zusatzprüfung berücksichtigt werden. 

SK.AS.KK-01a Kommunikative Kompetenz: Theorie der Rede 3 C 

SK.AS.KK-03a Kommunikative Kompetenz: Theorie der Argumentation 3 C 

SK.AS.KK-22 Kommunikative Kompetenz: Stimme als Mittel 

authentischer   Kommunikation 

 

3 C 
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SK.AS.KK-19 Kommunikative Kompetenz: Nonverbale Kommunikation 3 C 

SK.AS.KK-21 Kommunikative Kompetenz: Basismodul Stimme – 

Sprechen – Auftreten 

 

3 C 

SK.AS.KK-23 Kommunikative Kompetenz: Ausdrucksvoll sprechen 3 C 

SK.AS.KK-27 Kommunikative Kompetenz: Referat und Vortrag 3 C 

SK.AS.KK-30 Kommunikative Kompetenz: Zertifikatskurs  

Rhetorik - Freie Rede  

 

3 C 

SK.AS.KK-31 Kommunikative Kompetenz: Zertifikatskurs  

Rhetorik - Aufbaukurs Argumentation 

 

3 C 

SK.AS.KK-32 Kommunikative Kompetenz: Zertifikatskurs  

Rhetorik – Gespräch  

 

3 C 

SK.AS.KK-34 Kommunikative Kompetenz: Argumentieren und 

Verhandeln 

3 C 

SK.AS.FK-05 Führungskompetenz: Diversity Management 3 C 

SK.AS.FK-07 Führungskompetenz: Entscheidungskompetenz 3 C 

SK.AS.FK-01 Führungskompetenz: Führung 3 C 

SK.AS.FK-02 Führungskompetenz: Coaching 3 C 

SK.AS.FK-03 Führungskompetenz: Interkulturelle  

Kommunikationskompetenz  

 

3 C 

SK.AS.FK-04 Führungskompetenz: Die lernende Organisation 3 C 

SK.AS.FK-06 Führungskompetenz: Unternehmenskultur 3 C 

SK.AS.MK-06 Medienkompetenz: E-Portfolios im Kontext von 

Bewerbung und Karriere 

 

3 C 

SK.AS.MK-07 Medienkompetenz: Printmedien in der 

Öffentlichkeitsarbeit 

 

3 C 

SK.AS.MK-18 Medienkompetenz: Produktion von Lehrfilmen und 

Infoclips 

 

3 C 

SK.AS.MK-32 Medienkompetenz: Journalistische Praxis: Instrumente 

der Öffentlichkeitsarbeit 

 

3 C 

SK.AS.MK-36  Medienkompetenz: Produktion eines Pitch Videos 3 C 

SK.AS.MK-39 Medienkompetenz: Makerspace – informelle Werkstatt für 

mediale Arbeit und Darstellung 

 

3 C 

SK.AS.SK-01  Sozialkompetenz: Team(-entwicklung) 3 C 

SK.AS.SK-04  Sozialkompetenz: Beratungskompetenz 3 C 

SK.AS.SK-07 Sozialkompetenz: Konfliktlösung und Kooperation 3 C 

SK.AS.SK-14  Sozialkompetenz: Das Kundengespräch 3 C 

SK.AS.WK-01  Selbstmanagement: Zeitmanagement 3 C 



Amtliche Mitteilungen I der Georg-August-Universität Göttingen vom 02.08.2021/Nr. 35 Seite 778 

 

SK.AS.WK-02  Selbstmanagement: Stressmanagement 3 C 

SK.GB.01 Sozialkompetenz: Gender- und Diversitykompetenz:  

Grundlagen für die berufliche Praxis 

 

3 C 

SK.GB.02 Kommunikative Kompetenz: Gender- und Diversity-

kompetenz in der Kommunikation 

 

3 C 

B.Psy.005S Wirtschaftspsychologie I & II 8 C 

B.Mat.0921 Einführung in TeX/LaTeX und praktische Anwendungen 3 C 

SK.ZIG.I-01 Innovation und Gründung: Innovationen verstehen 

(Basismodul) 

 

4 C 

SK.ZIG.I-02 Innovation und Gründung: Innovationen vertiefen 

(Vertiefungsmodul Theorie) 

 

4 C 

SK.ZIG.I-03 Innovation und Gründung: Innovationen entwickeln  

(Vertiefungsmodul Praxis) 

 

4 C 

SK.ZIG.I-04 Innovation und Gründung: Innovationen umsetzen  

(Projektmodul) 

 

6 C 

d. Wahlbereich Recht  

Es sind folgende Module wählbar: 

B.WIWI-OPH.0009 Recht 8 C 

S.RW.1124 Grundzüge des Arbeitsrechts 6 C 

S.RW.1125 Koalitions-, Tarifvertrags- und Arbeitskampfrecht 6 C 

S.RW.1126 Betriebliche und unternehmerische Mitbestimmung  6 C 

S.RW.1130 Handelsrecht 6 C 

S.RW.1131a Grundzüge des Gesellschaftsrechts (Personen- 

gesellschaftsrecht) 

 

6 C 

S.RW.1131b Grundzüge des Kapitalgesellschaftsrechts 6 C 

S.RW.1132 Wettbewerbsrecht (UWG) 6 C 

S.RW.1133 Kapitalmarkt- und Börsenrecht 6 C 

S.RW.1134 Bank- und Versicherungsaufsicht 6 C 

S.RW.1136 Wirtschaftsrecht der Medien 6 C 

S.RW.1150 Vertragsgestaltung im Wirtschaftsrecht  6 C 

e. 1Im freien Wahlbereich können anstelle der Module nach Buchstaben a. bis d. andere 

Module (Alternativmodule) nach Maßgabe der nachfolgenden Bestimmungen belegt werden. 

2Voraussetzungen für die Berücksichtigung eines Alternativmoduls sind: 

ea. ein schriftlicher Antrag der oder des Studierenden, der vor der Belegung des 

Alternativmoduls an die Studiendekanin oder den Studiendekan der 

Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät zu richten ist; 
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eb. die Zustimmung der Studiendekanin oder des Studiendekans der Fakultät oder 

Lehreinheit, die das Alternativmodul anbietet. 

3Die Entscheidung über die Genehmigung des Antrags trifft die Studiendekanin oder der 

Studiendekan der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät. 4Diese oder dieser wird vor der 

Entscheidung eine Stellungnahme über die Zweckmäßigkeit des Modulersatzes von 

Lehrenden des Studiengangs einholen, für den die oder der Studierende eingeschrieben ist. 

5Der Antrag kann ohne Angabe von Gründen abgelehnt werden; ein Rechtsanspruch der oder 

des antragstellenden Studierenden besteht nicht. 6Die Berücksichtigung eines Moduls, das 

bereits absolviert wurde, als Alternativmodul ist ausgeschlossen. 

5. Bachelorarbeit 

Durch die erfolgreiche Anfertigung der Bachelorarbeit werden 12 C erworben.“ 

 

Artikel 2 

Die Änderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-

August-Universität Göttingen zum 01.10.2021 in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: 

Nach Beschluss des Fakultätsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät vom 30.06.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 23.07.2021 die achtzehnte 

Änderung der Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang 

„Development Economics“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 30.03.2012 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 11/2012 S. 423), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 

17.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 181), genehmigt (§ 44 Abs. 1 Satz 2 NHG 

in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBl. S. 69), zuletzt geändert 

durch Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBl. S. 133); §§ 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 

b), 44 Abs. 1 Satz 3 NHG). 

 

Artikel 1 

Die Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang „Development 

Economics“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 30.03.2012 (Amtliche Mitteilungen I    

Nr. 11/2012 S. 423), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 17.03.2021 

(Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 181), wird wie folgt geändert. 

 

1. Anlage I (Modulübersicht) wird wie folgt geändert. 

 

a. In Nummer 4 (Wahlpflichtbereich II (36 C)) wird Buchstabe a wie folgt neu gefasst: 
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„a. Es ist eines der folgenden Module im Umfang von 6 C erfolgreich zu absolvieren:  

M.WIWI-VWL.0025 Seminar Development Economics IV 6 C 

M.WIWI-VWL.0023 Seminar on the Economic Situation of Latin America in the 
21st Century: 'Trade-related and Macroeconomic Issues 
for Latin American Policy Making' 

6 C 

M.WIWI-VWL.0024 Seminar on the Economic Situation of Latin America in the 
21st Century: 'Challenges of Economic Development in 
Latin America' 

6 C 

M.WIWI-VWL.0055 Globalization and Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0063 Sustainable Development, Trade and the Environment 6 C 

M.WIWI-VWL.0065 Economics of Crime 6 C 

M.WIWI-VWL.0105 Controversies in Development Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0131 Business Cycles in Developing Countries 6 C 

M.WIWI-VWL.0137 Games in Development Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0143  Mind, Society and Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0172 Nobel Development Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0182 Evaluating Development Effectiveness  6 C  

M.WIWI-VWL.0184 Empirical Analysis of Conflict and Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0185 Seminar in Development Economics  6 C  

M.WIWI-VWL.0187 Social Assistance in Developing Countries 6 C  

M.SIA.E20 Agricultural Policy Seminar 6 C” 

 

b. In Nummer 5 (Wahlbereich (18 C)) Buchstabe a werden Buchstaben bb wie folgt neu 

gefasst: 

 

„bb. „Es können alle Module der Fakultät für Agrarwissenschaften aus dem Master-

Studiengang „Sustainable International Agriculture“ gewählt werden, sofern die dort 

genannten Zugangsvoraussetzungen erfüllt sind. Außerdem sind folgende Module 

wählbar: 

S.RW.1229 Internationales und europäisches Wirtschaftsrecht 6 C 

S.RW.1230 Cases and Developments in International Economic Law 6 C 

SK.MIS.3 Studienreise nach Indien 6 C 

M.Inf.1151 Specialisation Softwareengineering: Data Science and Big 
Data Analysis 

5 C 

M.MIS.30 Economic Development of India Seminar 6 C 

Es kann auch folgendes Modul belegt werden, wenn die Zugangsvoraussetzungen erfüllt 

und Lehrkapazitäten vorhanden sind. Mögliche freie Plätze zu diesem stark nachgefragten 

Modul können bei den jeweiligen Lehrenden erfragt werden: 

B.Geg.04-1 Geoinformatik 1 5 C“ 
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2. In Anlage II (Modulübersicht für Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Double-Degree-

Programms mit der Universität Stellenbosch) Nummer 4 (Spezialisierungsstudium) wird 

Buchstabe b wie folgt neu gefasst: 

 

„b. Es muss eines der folgenden Module im Umfang von 6 C erfolgreich absolviert werden:  

M.WIWI-VWL.0025 Seminar Development Economics IV 6 C 

M.WIWI-VWL.0023 Seminar on the Economic Situation of Latin America in the 
21st Century: 'Trade-related and Macroeconomic Issues for 
Latin American Policy Making' 

 
6 C 

M.WIWI-VWL.0024 Seminar on the Economic Situation of Latin America in the 
21st Century: 'Challenges of Economic Development in Latin 
America' 

 
6 C 

M.WIWI-VWL.0046 Topics in European and Global Trade 6 C 

M.WIWI-VWL.0055 Globalization and Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0063 Sustainable Development, Trade and the Environment 6 C 

M.WIWI-VWL.0065 Economics of Crime 6 C 

M.WIWI-VWL.0105 Controversies in Development Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0131 Business Cycles in Developing Countries 6 C 

M.WIWI-VWL.0132 New Development in International Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0144 Migration Economics: Replication Course 6 C  

M.WIWI-VWL.0174 China’s Economic and Political Development  6 C 

M.WIWI-VWL.0175 International Development Policy 6 C  

M.WIWI-VWL.0176 The Political Economy of Social Protectioin 6 C  

M.SIA.E20 Agricultural Policy Seminar 6 C” 

 

3. In Anlage III (Modulübersicht für Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Double-Degree-

Programms mit der Universität Florenz) Buchstabe A (Erstes Studienjahr /Universität 

Göttingen (60 C)) wird Nummer 4 (Bereich Seminare (6 C)) wie folgt neu gefasst: 

 

„4. Bereich Seminare (6 C) 

Es muss eines der folgenden Module im Umfang von 6 C erfolgreich absolviert werden:  

M.WIWI-VWL.0023 Seminar on the Economic Situation of Latin America in the 

21st Century: 'Trade-related and Macroeconomic Issues for 

Latin American Policy Making' 

6 C 

M.WIWI-VWL.0024 Seminar on the Economic Situation of Latin America in the 

21st Century: 'Challenges of Economic Development in Latin 

America' 

6 C 

M.WIWI-VWL.0025 Seminar Development Economics IV 6 C 
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M.WIWI-VWL.0046 Topics in European and Global Trade 6 C 

M.WIWI-VWL.0055 Globalization and Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0063 Sustainable Development, Trade and the Environment 6 C 

M.WIWI-VWL.0065 Economics of Crime 6 C 

M.WIWI-VWL.0105 Controversies in Development Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0112 Seminar: Financial Markets and the Macroeconomy 6 C 

M.WIWI-VWL.0123 Seminar: Recent Topics in Macroeconomics 6 C 

M.WIWI-VWL.0130 Seminar Field Experiments in Experimental Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0131 Business Cycles in Developing Countries 6 C 

M.WIWI-VWL.0132 New Development in International Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0137 Seminar: Games in Economic Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0143 Seminar: Mind, Society and Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0167 Seminar: Topics in International Trade 6 C 

M.WIWI-QMW.0029 Seminar in Operations Research 6 C 

M.SIA.E20 Agricultural Policy Seminar 6 C” 

 

4. In Anlage IV (Modulübersicht für Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Double-Degree-

Programms mit der Université Clermont Auvergne) Buchstabe A (Erstes Studienjahr / 

Universität Göttingen (60 C)) wird Nummer 4 (Bereich Seminar (6 C)) wie folgt neu gefasst: 

 

„4. Bereich Seminar (6 C) 

Es ist eines der folgenden Module im Umfang von 6 C erfolgreich zu absolvieren:  

M.WIWI-VWL.0025 Seminar Development Economics IV 6 C 

M.WIWI-VWL.0023 Seminar on the Economic Situation of Latin America in the 
21st Century: 'Trade-related and Macroeconomic Issues 
for Latin American Policy Making' 

6 C 

M.WIWI-VWL.0024 Seminar on the Economic Situation of Latin America in the 
21st Century: 'Challenges of Economic Development in 
Latin America' 

6 C 

M.WIWI-VWL.0046 Topics in European and Global Trade 6 C 

M.WIWI-VWL.0055 Globalization and Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0063 Sustainable Development, Trade and the Environment 6 C 

M.WIWI-VWL.0065 Economics of Crime 6 C 

M.WIWI-VWL.0105 Controversies in Development Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0131 Business Cycles in Developing Countries 6 C 

M.WIWI-VWL.0137 Seminar Games in Economic Development 6 C 

M.SIA.E20 Agricultural Policy Seminar 6 C” 
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Artikel 2 

Die Änderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-

August-Universität Göttingen zum 01.10.2021 in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: 

Nach Beschluss des Fakultätsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät vom 30.06.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 23.07.2021 die sechzehnte 

Änderung der Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang 

„Finanzen, Rechnungswesen, Steuern“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 27.03.2012 

(Amtliche Mitteilungen I Nr. 10/2012 S. 249), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums 

vom 17.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 189), genehmigt (§ 44 Abs. 1 Satz 2 

NHG in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBl. S. 69), zuletzt 

geändert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBl. S. 133); § 37 Abs. 1 Satz 

3 Nr. 5 b) NHG, § 44 Abs. 1 Satz 3 NHG). 

 

Artikel 1 

Die Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang „Finanzen, 

Rechnungswesen, Steuern“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 27.03.2012 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 10/2012 S. 249), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 

17.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 189), wird wie folgt geändert. 

 

1. In Anlage I (Modulübersicht) werden Nummern 2 (Spezialisierungsbereich Finanzen, 

Rechnungswesen, Steuern (30 C)) und 3 (Seminar (6 C)) wird wie folgt neu gefasst: 

 

„2. Spezialisierungsbereich Finanzen, Rechnungswesen, Steuern (30 C) 

Es sind fünf der folgenden Module im Umfang von insgesamt 30 C erfolgreich zu absolvieren.  

M.WIWI-BWL.0004 Financial Risk Management 6 C 

M.WIWI-BWL.0008 Derivate 6 C 

M.WIWI-BWL.0009 Verhaltensorientiertes Controlling 6 C 

M.WIWI-BWL.0010 Unternehmensbewertung 6 C 

M.WIWI-BWL.0015 Besteuerung von Unternehmen unter dem Einfluss des 

Europarechts 

 

6 C 

M.WIWI-BWL.0016 Seminar M&A, Finanzierung und Besteuerung 6 C 

M.WIWI-BWL.0018 Analysis of IFRS Financial Statements 6 C 

M.WIWI-BWL.0020 Risk Management and Solvency 6 C 

M.WIWI-BWL.0041 Rechnungslegung und Kapitalmarkt 6 C 
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M.WIWI-BWL.0087 Elektronischer Wertpapierhandel 6 C 

M.WIWI-BWL.0088 IT-Trends 6 C 

M.WIWI-BWL.0105 International Company Taxation 6 C 

M.WIWI-BWL.0120 Abgabenrecht 6 C 

M.WIWI-BWL.0123 Tax Transfer Pricing 6 C 

M.WIWI-BWL.0128 Seminar aktuelle Forschung in der Finanzwirtschaft 6 C 

M.WIWI-BWL.0132 Empirische Rechnungslegungsforschung 6 C 

M.WIWI-BWL.0133 Banking Supervision 6 C 

Für den Spezialisierungsbereich sind außerdem die in Ziffer 3. (Seminar) aufgeführten Module 

wählbar, soweit das Modul nicht im Bereich „Seminar“ eingebracht wird. 

3. Seminar (6 C) 

Es ist eines der folgenden Module im Umfang von 6 C erfolgreich zu absolvieren: 

M.WIWI-BWL.0006 Seminar in Finanzwirtschaft 6 C 

M.WIWI-BWL.0011 Seminar in Finanzcontrolling 6 C 

M.WIWI-BWL.0032 Seminar in Rechnungslegung u. Wirtschaftsprüfung 6 C 

M.WIWI-BWL.0101 Stand und Methoden der empirischen Steuerforschung 6 C  

M.WIWI-BWL.0104 Seminar in Electronic Finance 6 C 

M.WIWI-BWL.0128 Seminar Aktuelle Forschung in der Finanzwirtschaft 6 C 

M.WWI-BWL.0156 Seminar zur Besteuerung von Unternehmen 6 C“ 

 

2. In Anlage II (Modulübersicht für Studierende im Rahmen des Double-Degree-Programms 

mit der Universität Gent) Nr. 2 (Zweites Studienjahr an der Universität Göttingen) werden 

Buchstabe b (Spezialisierungsbereich (12 C)) und Buchstabe c (Seminar (6 C)) wie folgt neu 

gefasst: 

 

„b. Spezialisierungsbereich (12 C) 

Es müssen Module im Umfang von insgesamt wenigstens 12 C nach Maßgabe der 

nachfolgenden Bestimmungen erfolgreich absolviert werden, im Falle der Wahl des 

Studienschwerpunkts „Accounting“ nach Maßgabe der Buchstaben ba, im Falle der Wahl des 

Studienschwerpunktes „Corporate Finance“ nach Maßgabe der Buchstaben bb. Für den 

Spezialisierungsbereich sind außerdem die in Buchstabe c (Seminar) aufgeführten Module 

wählbar, soweit das Modul nicht im Bereich „Seminar“ eingebracht wird. 

ba. Spezialisierungsbereich für den Schwerpunkt Accounting (12 C) 

Es sind zwei der folgenden Module im Umfang von insgesamt 12 C erfolgreich zu absolvieren: 

M.WIWI-BWL.0004 Financial Risk Management 6 C 

M.WIWI-BWL.0008 Derivate 6 C 
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M.WIWI-BWL.0009 Verhaltensorientiertes Controlling 6 C 

M.WIWI-BWL.0010 Unternehmensbewertung 6 C 

M.WIWI-BWL.0015 Besteuerung von Unternehmen unter dem Einfluss des 

Europarechts 

 

6 C 

M.WIWI-BWL.0016 Seminar M&A, Finanzierung und Besteuerung 6 C 

M.WIWI-BWL.0018 Analysis of IFRS Financial Statements 6 C 

M.WIWI-BWL.0020 Risk Management and Solvency 6 C 

M.WIWI-BWL.0041 Rechnungslegung und Kapitalmarkt 6 C 

M.WIWI-BWL.0085 Finanz- und Nachhaltigkeitscontrolling 6 C 

M.WIWI-BWL.0087 Elektronischer Wertpapierhandel 6 C 

M.WIWI-BWL.0119 Entscheidungs- und Verhandlungstheorie 6 C 

M.WIWI-BWL.0123 Tax Transfer Pricing 6 C 

M.WIWI-BWL.0133 Banking Supervision 6 C 

bb. Spezialisierungsbereich für den Schwerpunkt Corporate Finance (12 C) 

Es sind zwei der folgenden Module im Umfang von insgesamt 12 C erfolgreich zu absolvieren:  

M.WIWI-BWL.0004 Financial Risk Management, 6 C 6 C 

M.WIWI-BWL.0008 Derivate 6 C 

M.WIWI-BWL.0009 Verhaltensorientiertes Controlling 6 C 

M.WIWI-BWL.0010 Unternehmensbewertung 6 C 

M.WIWI-BWL.0015 Besteuerung von Unternehmen unter dem Einfluss des 

Europarechts 

 

6 C 

M.WIWI-BWL.0016 Seminar M&A, Finanzierung und Besteuerung 6 C 

M.WIWI-BWL.0020 Risk Management and Solvency 6 C 

M.WIWI-BWL.0041 Rechnungslegung und Kapitalmarkt 6 C 

M.WIWI-BWL.0085 Finanz- und Nachhaltigkeitscontrolling 6 C 

M.WIWI-BWL.0087 Elektronischer Wertpapierhandel 6 C 

M.WIWI-BWL.0119 Entscheidungs- und Verhandlungstheorie 6 C 

M.WIWI-BWL.0123 Tax Transfer Pricing 6 C 

M.WIWI-BWL.0133 Banking Supervision 6 C 

c. Seminar (6 C) 

Es ist eines der folgenden Module im Umfang von 6 C erfolgreich zu absolvieren. 

M.WIWI-BWL.0006 Seminar in Finanzwirtschaft 6 C 

M.WIWI-BWL.0011 Seminar in Finanzcontrolling 6 C 

M.WIWI-BWL.0032 Seminar in Rechnungslegung u. Wirtschaftsprüfung 6 C 

M.WIWI-BWL.0104 Seminar in Electronic Finance 6 C 

M.WIWI-BWL.0128 Seminar Aktuelle Forschung in der Finanzwirtschaft 6 C“ 
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Artikel 2 

Die Änderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-

August-Universität Göttingen zum 01.10.2021 in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: 

Nach Beschluss des Fakultätsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät vom 30.06.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 23.07.2021 die sechste 

Änderung der Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang 

„Global Business“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 10.10.2018 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 55/2018 S. 1450), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 

17.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 191), genehmigt (§ 44 Abs. 1 Satz 2 NHG 

in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBl. S. 69), zuletzt geändert 

durch Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBl. S. 133); §§ 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 

b) NHG, 44 Abs. 1 Satz 3 NHG). 

 

Artikel 1 

Die Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang „Global 

Business“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 10.10.2018 (Amtliche Mitteilungen I         

Nr. 55/2018 S. 1450), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 17.03.2021 

(Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 191), wird wie folgt geändert. 

 

1. Anlage I (Modulübersicht für Studierende, die nicht an einem Double-Degree-Programm 

teilnehmen) wird wie folgt geändert. 

 

a. Nr. 3 (Seminar (6 C – 12 C)) wird wie folgt neu gefasst: 

 

„3. Seminar (6 C – 12 C) 

Es muss eines der folgenden Module im Umfang von wenigstens 6 C erfolgreich absolviert 

werden. 

a. Information Systems 

M.WIWI-BWL.0088 Seminar IT-Trends 6 C 

M.WIWI-BWL.0136 Digital Transformation 6 C 

M.WIWI-WIN.0004  Crucial Topics in Information Management  12 C  

M.WIWI-WIN.0005 Seminar zur Wirtschaftsinformatik 12 C 

M.WIWI-WIN.0032 Information Systems Research 12 C  
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b. Finance, Accounting and Taxes 

M.WIWI-BWL.0006  Seminar in Finanzwirtschaft  6 C 

M.WIWI-BWL.0011  Seminar in Finanzcontrolling  6 C 

M.WIWI-BWL.0016  M&A, Finanzierung und Besteuerung  6 C 

M.WIWI-BWL.0032  Seminar in Rechnungslegung und Wirtschaftsprüfung  6 C 

M.WIWI-BWL.0104  Seminar Electronic Finance  6 C 

M.WIWI-BWL.0156  Seminar zur Besteuerung von Unternehmen 6 C 

c. Management 

M.WIWI-BWL.0025  Seminar :Unternehmensentwicklung  6 C  

M.WIWI-BWL.0028  Seminar und/oder Projekt - Aktuelle Ansätze in Produktion 

und Logistik  

 

6 C  

M.WIWI-BWL.0098  Management und Unternehmenssteuerung  6 C  

M.WIWI-BWL.0108  Empirische Managementforschung  6 C  

M.WIWI-BWL.0110 Strategic Human Resource Development 6 C  

M.WIWI-BWL.0111  Selected Topics in Asian Business and Management  6 C  

M.WIWI-BWL.0114  Empirisches Seminar: Soziale Netzwerkanalyse  6 C  

M.WIWI-BWL.0115  Human Resource Management Seminar  6 C  

M.WIWI-BWL.0117  Personalmanagment Praxisprojekt 6 C  

M.WIWI-BWL.0118  Survey Research  6 C  

M.WIWI-BWL.0129  International Management Research Seminar 6 C  

M.WIWI-BWL.0135 Digital Innovations and Design Thinking 6 C 

M.WIWI-BWL.0155 Seminar or Project – International Research on Supply Chain 

Management 

6 C 

d. Marketing 

M.WIWI-BWL.0064  Seminar „Aktuelle Fragestellungen der Handels-

wissenschaft“ 

 

6 C 

M.WIWI-BWL.0066  Seminar „Marketing- und Wettbewerbsstrategien in 

Industrie und Handel“ 

 

6 C 

M.WIWI-BWL.0078  Seminar Aktuelle Forschungsansätze im Marketing 6 C 

M.WIWI-BWL.0096  Seminar Aktuelle: Fragestellungen des 

Innovationsmanagements 

 

6 C” 

 

b. Nr. 5 (Volkswirtschaftslehre (6 C)) wird wie folgt neu gefasst: 

 

„5. Volkswirtschaftslehre (6 C) 

Es muss eines der folgenden Module im Umfang von wenigstens 6 C erfolgreich absolviert 

werden: 
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M.WIWI-VWL.0008 Development Economics I: Macro Issues in Economic  

Development 

 

6 C  

M.WIWI-VWL.0009 Development Economics II: Micro Issues in Development  

Economics 

 

6 C 

M.WIWI-VWL.0010 Development Economics III: Regional Perspectives in 

Development Economics 

 

6 C 

M.WIWI-VWL.0042 European Economy 6 C 

M.WIWI-VWL.0045: Wirtschafts- und Unternehmensethik 6 C 

M.WIWI-VWL.0086: Macroeconomics of Open Economies 6 C 

M.WIWI-VWL.0092 International Trade 6 C 

M.WIWI-VWL.0096: Essentials of Global Health 6 C 

M.WIWI-VWL.0099: Poverty & Inequality 6 C 

M.WIWI-VWL.0101 Theory and Politics of International Taxation 6 C 

M.WIWI-VWL.0114 Finance and Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0126 Nachhaltigkeitsökonomik 6 C 

M.WIWI-VWL.0127 Geschichte des ökonomischen Denkens 6 C 

M.WIWI-VWL.0146 Topics in Globalization 6 C 

M.WIWI-VWL.0174 China’s Economic and Political Development 6 C 

M.WIWI-HGM.0008 Global History of Marketing and Mass Consumption 6 C 

M.WIWI-HGM.0009: Immigrant Entrepreneurship 6 C” 

 

2. In Anlage II (Modulübersicht für Studierende im Rahmen des Double-Degree-Programms 

mit der Universität Nanjing, China) Buchstabe A (Erstes Studienjahr an der Universität 

Göttingen) wird Nr. 3 (Seminar (6 C – 12 C)) wie folgt neu gefasst: 

 

„3. Seminar (6 C – 12 C) 

Es muss eines der folgenden Module im Umfang von wenigstens 6 C erfolgreich absolviert 

werden. 

a. Information Systems 

M.WIWI-BWL.0136 Digital Transformation  6 C  

M.WIWI-WIN.0004  Crucial Topics in Information Management  12 C 

M.WIWI-WIN.0005 Seminar zur Wirtschaftsinformatik 12 C 

M.WIWI-WIN.0032 Information Systems Research 12 C  

b. Finance, Accounting and Taxes 

M.WIWI-BWL.0006  Seminar in Finanzwirtschaft  6 C 

M.WIWI-BWL.0011  Seminar in Finanzcontrolling  6 C 

M.WIWI-BWL.0016  M&A, Finanzierung und Besteuerung  6 C 
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M.WIWI-BWL.0032  Seminar in Rechnungslegung und Wirtschaftsprüfung  6 C 

M.WIWI-BWL.0104  Seminar Electronic Finance  6 C 

c. Management 

M.WIWI-BWL.0025  Seminar Unternehmensentwicklung  6 C  

M.WIWI-BWL.0028  Seminar und/oder Projekt - Aktuelle Ansätze in Produktion 

und Logistik  

 

6 C  

M.WIWI-BWL.0098  Management und Unternehmenssteuerung  6 C  

M.WIWI-BWL.0108  Empirische Managementforschung  6 C  

M.WIWI-BWL.0110 Strategic Human Resource Development 6 C 

M.WIWI-BWL.0111  Selected Topics in Asian Business and Management  6 C  

M.WIWI-BWL.0114  Empirisches Seminar: Soziale Netzwerkanalyse  6 C  

M.WIWI-BWL.0115  Human Resource Management Seminar  6 C  

M.WIWI-BWL.0118  Survey Research  6 C  

M.WIWI-BWL.0129  International Management Research Seminar  6 C 

M.WIWI-BWL.0155 Seminar or Project – International Research on Supply Chain 

Management 

6 C  

d. Marketing 

M.WIWI-BWL.0064  Seminar „Aktuelle Fragestellungen der Handels-

wissenschaft“ 

 

6 C 

M.WIWI-BWL.0066  Seminar „Marketing- und Wettbewerbsstrategien in 

Industrie und Handel“ 

 

6 C 

M.WIWI-BWL.0078  Seminar Aktuelle Forschungsansätze im Marketing 6 C 

M.WIWI-BWL.0096  Seminar Aktuelle Fragestellungen des 

Innovationsmanagements 

 

6 C” 

 

Artikel 2 

Die Änderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-

August-Universität Göttingen zum 01.10.2021 in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 
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Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: 

Nach Beschluss des Fakultätsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät vom 30.06.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 23.07.2021 die achtzehnte 

Änderung der Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang 

„International Economics“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 27.03.2012 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 10/2012 S. 257), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 

17.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 197), genehmigt (§ 44 Abs. 1 Satz 2 NHG 

in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBl. S. 69), zuletzt geändert 

durch Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBl. S. 133); § 41 Abs. 2 Satz 2 NHG; 

§ 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 b) NHG). 

 

Artikel 1 

Die Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang „International 

Economics“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 27.03.2012 (Amtliche Mitteilungen I     

Nr. 10/2012 S. 257), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 17.03.2021 

(Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 197), wird wie folgt geändert. 

 

Anlage I (Modulübersicht) wird wie folgt geändert. 

 

a. In Nummer 2 (Volkswirtschaftliche Spezialisierung (48 C)) wird Buchstabe b wie folgt neu 

gefasst: 

 

„b. Von den 48 C sind mindestens 12 C durch die erfolgreiche Absolvierung von Seminaren 

zu erbringen und mindestens weitere 12 C aus Modulen, die eine außenwirtschaftliche 

Orientierung aufweisen. Module mit einer außenwirtschaftlichen Orientierung sind: 

M.WIWI-VWL.0008 Development Economics I: Macro Issues in Economic 

Development  

6 C 

M.WIWI-VWL.0009 Development Economics II: Micro Issues in Development 

Economics  

6 C 

M.WIWI-VWL.0010 Development Economics III: Regional Perspectives in 

Development Economics 

6 C 

M.WIWI-VWL.0019 Advanced Development Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0023 Seminar on the Economic Situation of Latin America in the 

21st Century: 'Trade-related and Macroeconomic Issues 

for Latin American Policy Making' 

6 C 
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M.WIWI-VWL.0024 Seminar on the Economic Situation of Latin America in the 

21st Century: 'Challenges of Economic Development in 

Latin America' 

6 C 

M.WIWI-VWL.0025 Seminar Development Economics IV 6 C 

M.WIWI-VWL.0026 Seminar zu aktuellen Fragen der Institutionenökonomik 6 C 

M.WIWI-VWL.0036 Seminar zu aktuellen Fragen der Wirtschaftspolitik 6 C 

M.WIWI-VWL.0040 Empirical Trade Issues 6 C 

M.WIWI-VWL.0041 Panel Data Econometrics 6 C 

M.WIWI-VWL.0042 European Economy 6 C 

M.WIWI-VWL.0046 Seminar Topics in European and Global Trade 6 C 

M.WIWI-VWL.0063 Sustainable Development, Trade and the Environment 6 C 

M.WIWI-VWL.0095 International Political Economy 6 C 

M.WIWI-VWL.0096 Essentials of Global Health 6 C 

M.WIWI-VWL.0099 Poverty and Inequality 6 C 

M.WIWI-VWL.0101 Theory and Politics of International Taxation 6 C 

M.WIWI-VWL.0103 Seminar Theorie und Empirie der Besteuerung 6 C 

M.WIWI-VWL.0132 New Developments in International Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0142 Current Developments in Central Banking and Capital 

Markets 

6 C 

M.WIWI-VWL.0144 Migration Economics: Replication Course 6 C  

M.WIWI-VWL.0147 Empirical Political Economy  6 C  

M.WIWI-VWL.0148 Field Research in Development Economics 6 C  

M.WIWI-VWL.0152 Applied International Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0155 International Trade and the Labour Market 6 C 

M.WIWI-VWL.0159 Structure of Turkish Economy from Historical Perspective  6 C 

M.WIWI-VWL.0162 Firms in International Trade 6 C 

M.WIWI-VWL.0163 Tax and fiscal competition 6 C  

M.WIWI-VWL.0167 Topics in International Trade 6 C  

M.WIWI-VWL.0168 Economics of Multinational Enterprises 6 C 

M.WIWI-VWL.0169 The Economics of European Integration 6 C  

M.WIWI-VWL.0171 Urban Economics 6 C  

M.WIWI-VWL.0174 China’s Economic and Political Development 6 C  

M.WIWI-VWL.0175 International Development Policy 6 C  

M.WIWI-VWL.0181 Global Production: Firms, Contracts and Trade Structure 6 C 

M.WIWI-VWL.0184 Empirical Analysis of Conflict and Development 6 C 

 

b. In Nummer 3 (Wahlbereich (24 C)) wird Buchstabe c wie folgt neu gefasst: 
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„c. Zusätzlich können die folgenden Module anderer Fakultäten eingebracht werden, sofern 

die jeweiligen Zugangsvoraussetzungen erfüllt sind: 

B.MAT.0012 Analytische Geometrie und Algebra I 9 C 

S.RW.1230 Cases and Developments in International Economic Laws 6 C 

S.RW.1131a Grundzüge des Gesellschaftsrechts 
(Personengesellschaftsrecht) 

6 C 

S.RW.1131b Grundzüge des Kapitalgesellschaftsrechts  6 C 

S.RW.1132 Wettbewerbsrecht (UWG)  6 C 

S.RW.1133 Kapitalmarkt- und Börsenrecht 6 C 

S.RW.1217 Völkerrecht I 6 C 

S.RW.1218 Public International Law II (International Organizations) 6 C 

S.RW.1215 Europarecht I 6 C 

S.RW.1229 Internationales und europäisches Wirtschaftsrecht  6 C 

S.RW.1234 Europarecht II  6 C 

S.RW.1142 Kartellrecht  6 C 

M.Agr.0106 China Economic Development  6 C 

M.Forst.1512 International Forest Policy and Economics  6 C 

M.OAW.MS.004 Forschungsstand: Politik des modernen China 9 C 

M.OAW.MS.014 Fallstudien: Wirtschaft des modernen China 9 C 

M.SIA.E11 Socioeconomics of Rural Development and Food Security  6 C 

M.SIA.E12M Quantitative Research Methods in Rural Development 
Economics 

6 C 

M.SIA.E14 Evaluation of rural Development projects and policies 6 C 

M.SIA.E19 Market Integration and Price Transmission I 6 C 

M.SIA.E21 Rural Sociology  6 C 

M.SIA.E24 Topics in Rural Development Economics I  6 C 

M.SIA.E27 Labour Mobility, Migration and Rural Development  6 C 

SK.MIS.3 Studienreise nach Indien  6 C 

Es können auch folgende Module belegt werden, wenn die Zugangsvoraussetzungen erfüllt 

und Lehrkapazitäten vorhanden sind. Mögliche freie Plätze zu diesen stark nachgefragten 

Modulen können bei den jeweiligen Lehrenden erfragt werden: 

B.Geg.04-1 Geoinformatik 1 5 C 

M.Agr.0151 Data Analysis with R in Agricultural Economics 6 C 

M.Agr.0153 Ökonomik und Management natürlicher Ressourcen 6 C 

M.Psy.504 Arbeitspsychologie 6 C  

M.Psy.602 Teamarbeit und Führung in Organisationen 6 C“ 
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c. In Nummer 5 (Modulübersicht der wählbaren Schwerpunkte) werden Buchstaben b und c 

wie folgt neu gefasst: 

 

„b. Schwerpunkt Development Economics 

M.WIWI-VWL.0008 Development Economics I:  

Macro Issues in Economic Development 

6 C  

M.WIWI-VWL.0009 Development Economics II:  

Micro Issues in Development Economics 

6 C 

M.WIWI-VWL.0010 Development Economics III:  

Regional Perspectives in Development Economics 

6 C 

M.WIWI-VWL.0019 Advanced Development Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0021 Gender and Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0025 Seminar Development Economics IV 6 C 

M.WIWI-VWL.0075 Ausgewählte Fragestellungen der Volkswirtschaftslehre I 6 C 

M.WIWI-VWL.0083 Economic Reform and Social Justice in India 6 C 

M.WIWI-VWL.0095 International Political Economy 6 C 

M.WIWI-VWL.0096 Essentials of Global Health 6 C 

M.WIWI-VWL.0099 Poverty and Inequality 6 C 

M.WIWI-VWL.0105 Controversies in Development Economics 6 C  

M.WIWI-VWL.0122 Behavioral Development Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0128 Deep determinants of Growth and Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0131 Business Cycles in Developing Countries 6 C 

M.WIWI-VWL.0137 Seminar Games in Economic Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0138 Quasi-Experiments in Development Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0144 Migration Economics: Replication Course 6 C 

M.WIWI-VWL.0159 Structure of Turkish Economy from Historical Perspective 6 C 

M.WIWI-VWL.0160 Dynamische Methoden in der Ökonomie  6 C  

M.WIWI-VWL.0164 Seminar zu aktuellen Fragestellungen der Mittelstands- 

und Regionalökonomik 

6 C 

M.WIWI-VWL.0171 Urban Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0172 Nobel Development Economics  6 C 

M.WIWI-VWL.0174 China’s Economic and Political Development 6 C 

M.WIWI-VWL.0175 International Development Policy  6 C 

M.WIWI-VWL.0176 The Political Economy of Social Protection 6 C 

M.WIWI-VWL.0182 Evaluating Development Effectiveness 6 C  

M.WIWI-VWL.0183 Geospatial Analysis for Development Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0184 Empirical Analysis of Conflict and Development 6 C 
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M.WIWI-VWL.0187 Social Assistance in Developling Countries 6 C  

M.WIWI-VWL.0188 Ethics and Security in “Field Research” for Development 

Economics 

6 C 

M.WIWI-QMW.0025 Development Microeconometrics 6 C 

M.Agr.0106 China Economic Development 6 C 

M.SIA.E24 Topics in Rural Development Economics I 6 C 

c. Schwerpunkt Behavioral and Institutional Economics 

M.WIWI-VWL.0006 Institutionenökonomik I: Ökonomische Analyse des 
Rechts 

6 C 

M.WIWI-VWL.0007 Institutionenökonomik II: Experimentelle 
Wirtschaftsforschung 

6 C 

M.WIWI-VWL.0014 Allgemeine Steuerlehre 6 C 

M.WIWI-VWL.0016 Fiskalföderalismus in Deutschland und Europa 6 C 

M.WIWI-VWL.0026 Seminar zu aktuellen Fragen der Institutionenökonomik 6 C 

M.WIWI-VWL.0036 Seminar zu aktuellen Fragen der Wirtschaftspolitik 6 C 

M.WIWI-VWL.0037 Finanzwissenschaftliches Forschungsseminar 6 C 

M.WIWI-VWL.0054 Behavioral Game Theory 6 C  

M.WIWI-VWL.0065  Economics of Crime 6 C 

M.WIWI-VWL.0071 Seminar Experimental Economics 6 C  

M.WIWI-VWL.0077 Ausgewählte Fragestellungen der Volkswirtschaftslehre 
III 

6 C 

M.WIWI-VWL.0095 International Political Economy 6 C 

M.WIWI-VWL.0101 Theory and Politics of International Taxation 6 C 

M.WIWI-VWL.0103 Seminar Theorie und Empirie der Besteuerung 6 C 

M.WIWI-VWL.0126 Nachhaltigkeitsökonomik 6 C 

M.WIWI-VWL.0136 Behavioral Economics – Theory and Experimental 
Methods 

6 C 

M.WIWI-VWL.0163 Tax and fiscal competition 6 C  

M.WIWI-VWL.0164 Seminar zu aktuellen Fragestellungen der Mittelstands- 
und Regionalökonomik 

6 C  

M.WIWI-VWL.0165 Introduction to PsychoEconomics  6 C  

M.WIWI-VWL.0171 Urban Economics 6 C 

M.WIWI-VWL.0177 Empirical and Experimental Studies in Industrial Organiz. 6 C 

M.WIWI-VWL.0178 The Problem with Experts 6 C 

M.WIWI-VWL.0181 Global Production: Firms, Contracts and Trade Structure 6 C” 

 

Artikel 2 

Die Änderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-

August-Universität Göttingen zum 01.10.2021 in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 
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Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: 

Nach Beschluss des Fakultätsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät vom 30.06.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 23.07.2021 die sechste 

Änderung der Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang 

„Marketing und E-Business“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 24.09.2018 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 51/2018 S. 1196), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 

17.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 203), genehmigt (§ 44 Abs. 1 Satz 2 NHG 

in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBl. S. 69), zuletzt geändert 

durch Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBl. S. 133); §§ 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 

b) NHG, 44 Abs. 1 Satz 3 NHG). 

 

Artikel 1 

Die Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang „Marketing und 

E-Business“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 24.09.2018 (Amtliche Mitteilungen I    

Nr. 51/2018 S. 1196), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 17.03.2021 

(Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 203), wird wie folgt geändert. 

 

In Anlage I (Modulübersicht) wird Nr. 6 (Wahlbereich (60 C)) Buchstabe c (Angrenzende 

Gebiete) wie folgt neu gefasst: 

 

„c. Angrenzende Gebiete 

Es können Module aus folgender Liste von Modulangeboten anderer Fakultäten und 

Einrichtungen der Universität Göttingen gewählt werden, sofern die dort genannten 

Voraussetzungen erfüllt sind und das Modul noch nicht in einem zuvor absolvierten 

Studiengang eingebracht wurde; Module mit der Anfangskennung SK.AS. sowie SK.ZIG. 

werden nur bis zu insgesamt höchstens 7 C berücksichtigt; eine anteilige Berücksichtigung 

von Modulen erfolgt nicht; ein Modul, mit dem die Höchstsumme von 7 C überschritten wird, 

kann nur als freiwillige Zusatzprüfung berücksichtigt werden. 

S.RW.1125 Koalitions-, Tarifvertrags- und Arbeitskampfrecht 6 C 

S.RW.1130 Handelsrecht 6 C 

S.RW.1131a Grundzüge des Gesellschaftsrechts 

(Personengesellschaftsrecht) 

 

6 C 

S.RW.1131b Grundzüge des Kapitalgesellschaftsrechts 6 C 

S.RW.1132 Wettbewerbsrecht (UWG) 6 C 

M.Agr.0012 Empirische Methoden: Marktforschung und 

Verbraucherverhalten 

 

6 C 
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SK.GB.02 Kommunikative Kompetenz: Gender- und Diversitykompetenz 

in der Kommunikation 

 

3 C 

SK.IT.09 Excel-Datenauswertung und -statistik 3 C 

SK.AS.BK Module Kompetenzen der beruflichen Einmündung  

SK.AS.FK Module Führungskompetenz  

SK.AS.KK Module Kommunikative Kompetenzen  

SK.AS.SK Module Sozialkompetenzen  

SK.AS.WK Module Wissens- und Selbstkompetenzen  

SK.ZIG Module Innovation und Gründung  

Es können auch folgende Module belegt werden, wenn die Zugangsvoraussetzungen 

erfüllt und Lehrkapazitäten vorhanden sind. Mögliche freie Plätze zu diesen stark 

nachgefragten Modulen können bei den jeweiligen Lehrenden erfragt werden: 

M.Psy.502  Gruppenurteile, Gruppenentscheidungen und Gruppenleistung 6 C 

M.Psy.504  Arbeitspsychologie       6 C 

M.Psy.511  Sozialer Einfluss       6 C 

M.Psy.513  Verhandeln und Konfliktlösung     6 C 

M.Psy.515  Organisationales Entscheiden     6 C 

M.Psy.517  Führung: Entstehung, Prozesse und Erfolgsfaktoren  6 C 

M.Psy.601  Kommunikation und Koordination in Gruppen   6 C“ 

 

Artikel 2 

Die Änderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-

August-Universität Göttingen zum 01.10.2021 in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 

  



Amtliche Mitteilungen I der Georg-August-Universität Göttingen vom 02.08.2021/Nr. 35 Seite 797 

 

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: 

Nach Beschluss des Fakultätsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät vom 30.06.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 23.07.2021 die dreizehnte 

Änderung der Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang 

„Steuerlehre“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 28.03.2013 (Amtliche Mitteilungen I 

Nr. 14/2013 S. 375), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 17.03.2021 

(Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 206), genehmigt (§ 44 Abs. 1 Satz 2 NHG in der 

Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBl. S. 69), zuletzt geändert durch 

Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBl. S. 133); § 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 b) NHG, 

§ 44 Abs. 1 Satz 3 NHG). 

 

Artikel 1 

Die Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang „Steuerlehre“ in 

der Fassung der Bekanntmachung vom 28.03.2013 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2013           

S. 375), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 17.03.2021 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 206), wird wie folgt geändert. 

 

Anlage I (Modulübersicht) wird wie folgt geändert. 

 

a. In Nr. 1 (Wahlpflichtbereich (60 C)) wird Buchstabe c (Wahlpflichtbereich 

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (mindestens12 C)) wie folgt neu gefasst: 

 

„c. Wahlpflichtbereich Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (mindestens12 C) 

Aus folgendem Angebot sind Module im Umfang von insgesamt mindestens 12 C erfolgreich 

zu absolvieren, darunter mindestens 6 C durch ein nachfolgendes und im Modulverzeichnis 

als solches gekennzeichnetes Seminar: 

M.WIWI-BWL.0015 Besteuerung von Unternehmen unter dem Einfluss  
des Europarechts 

 
6 C 

M.WIWI-BWL.0016 M&A, Finanzierung und Besteuerung 6 C 

M.WIWI-BWL.0101 Stand und Methoden der empirischen Steuerforschung 6 C 

M.WIWI-BWL.0123 Tax Transfer Pricing 6 C 

M.WIWI-BWL.0156 Seminar zur Besteuerung von Unternehmen 6 C“ 

 

b. In Nr. 4 (Wahlbereich (12 C)) wird Buchstabe b wie folgt neu gefasst: 
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„b. Aus folgender Liste von Modulangeboten anderer Fakultäten der Universität Göttingen, 

sofern die dort genannten Voraussetzungen erfüllt sind und das Modul weder im vorherigen 

noch in diesem Studiengang bereits absolviert wurde: 

S.RW.1131a Grundzüge des Gesellschaftsrechts  
(Personengesellschaftsrecht) 

 
6 C 

S.RW.1131b Grundzüge des Kapitalgesellschaftsrechts 6 C 

S.RW.1132 Wettbewerbsrecht (UWG) 6 C 

S.RW.1133 Kapitalmarkt- und Börsenrecht 6 C 

S.RW.1134 Bank- und Versicherungsaufsicht  6 C 

S.RW.1141 Privatversicherungsrecht 6 C 

S.RW.1165 Unternehmenssteuerrecht 6 C 

S.RW.1217 Völkerrecht I 6 C 

S.RW.1218 Public International Law II, (International Organizations)  6 C 

S.RW.1229 Internationales und europäisches Wirtschaftsrecht 6 C 

S.RW.1215 Europarecht I 6 C 

S.RW.1234 Europarecht II 6 C 

S.RW.1235 Steuerrecht 6 C 

S.RW.1421 Deutsches Staatskirchenrecht und europäisches 
Religionsrecht 

 
6 C 

B.Inf.1611 Programmieren für Nicht-Informatiker 3 C 

B.Pol.600 Politik und Wirtschaft 8 C 

SK.GB.01 Sozialkompetenz: Gender and Diversity in der 
Berufspraxis 

 
3 C 

SK.GB.02 Kommunikative Kompetenz: Gender- und 
Diversitykompetenz in der Kommunikation 

 

3 C 

Es können auch folgende Module belegt werden, wenn die Zugangsvoraussetzungen erfüllt 

und Lehrkapazitäten vorhanden sind. Mögliche freie Plätze zu diesen stark nachgefragten 

Modulen können bei den jeweiligen Lehrenden erfragt werden: 

M.Psy.504 Arbeitspsychologie 6 C 

M.Psy.505 Finanzpsychologie 6 C“ 

 

Artikel 2 

Die Änderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-

August-Universität Göttingen zum 01.10.2021 in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 
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Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: 

Nach Beschluss des Fakultätsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät vom 30.06.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 23.07.2021 die dreizehnte 

Änderung der Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang 

„Unternehmensführung“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 18.11.2014 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 45/2014 S. 1548), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 

17.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 209), genehmigt (§ 44 Abs. 1 Satz 2 NHG 

in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBl. S. 69), zuletzt geändert 

durch Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBl. S. 133); § 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 b) 

NHG, § 44 Abs. 1 Satz 3 NHG). 

 

Artikel 1 

Die Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang 

„Unternehmensführung“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 18.11.2014 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 45/2014 S. 1548), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 

17.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 209), wird wie folgt geändert. 

 

1. Anlage I (Modulübersicht) wird wie folgt geändert. 

 

a. Nummer 2 (Spezialisierungsbereich „Unternehmensführung“ (24 C)) und Nummer 3 

(Wahlpflichtbereich Seminare und Projekte (12 C)) werden wie folgt neu gefasst: 

 

„2. Spezialisierungsbereich „Unternehmensführung“ (24 C) 

Aus folgendem Angebot sind Module im Umfang von insgesamt wenigstens 24 C erfolgreich 

zu absolvieren.  

M.WIWI-BWL.0009 Verhaltensorientiertes Controlling 6 C 

M.WIWI-BWL.0031 Sustainable Production 6 C 

M.WIWI-BWL.0034 Logistik- und Supply Chain Management 6 C 

M.WIWI-BWL.0044 Controlling mit SAP 6 C 

M.WIWI-BWL.0050 Anlagen- und Energiewirtschaft 6 C 

M.WIWI-BWL.0055 Marketing Channel Strategy 6 C 

M.WIWI-BWL.0071 Leadership 6 C 

M.WIWI-BWL.0074 Organisationstheorien 6 C 

M.WIWI-BWL.0085 Finanz- und Nachhaltigkeitscontrolling 6 C 

M.WIWI-BWL.0091 Organizational Behavior 6 C 

M.WIWI-BWL.0097 Strategische Unternehmensführung 6 C 

M.WIWI-BWL.0099 Strategieimplementierung 6 C 



Amtliche Mitteilungen I der Georg-August-Universität Göttingen vom 02.08.2021/Nr. 35 Seite 800 

 

M.WIWI-BWL.0100 International Management  6 C 

M.WIWI-BWL.0110 Strategic Human Resource Development 6 C 

M.WIWI-BWL.0113 Prozessmanagement 6 C 

M.WIWI-BWL.0117 Personalmanagement Praxisprojekt 6 C 

M.WIWI-BWL.0118 Survey Research 6 C 

M.WIWI-BWL.0122 Cross Cultural Management 6 C 

M.WIWI-BWL.0145 Doing Business in India 3 C 

M.WIWI-BWL.0146 Doing Business in Japan 3 C 

M.WIWI-BWL.0147 Doing Business in Korea 3 C 

M.WIWI-BWL.0152 Controlling im digitalen Zeitalter 6 C 

M.WIWI-BWL.0155 Seminar or Project – International Research on Supply Chain 

Management 

6 C 

M.WIWI-WIN.0002 Integrierte Anwendungssysteme 6 C 

M.WIWI-WIN.0008 Change & Run IT 6 C 

M.WIWI-WIN.0019  Business Analytics 6 C 

3. Wahlpflichtbereich Seminare und Projekte (12 C) 

Aus folgendem Angebot sind Module im Umfang von insgesamt wenigstens 12 C erfolgreich 

zu absolvieren. 

M.WIWI-BWL.0025 Seminar :Unternehmensentwicklung 6 C  

M.WIWI-BWL.0028 Seminar und/oder Projekt - Aktuelle Ansätze in Produktion und 

Logistik 

6 C 

M.WIWI-BWL.0098 Management und Unternehmenssteuerung 6 C 

M.WIWI-BWL.0108 Empirische Managementforschung 6 C 

M.WIWI-BWL.0110 Strategic Human Resource Development 6 C 

M.WIWI-BWL.0111 Selected Topics in Asian Business and Management 6 C 

M.WIWI-BWL.0114 Empirisches Seminar: Soziale Netzwerkanalyse 6 C 

M.WIWI-BWL.0115 Human Resource Management Seminar 6 C 

M.WIWI-BWL.0117 Personalmanagement Praxisprojekt 6 C 

M.WIWI-BWL.0118 Survey Research 6 C 

M.WIWI-BWL.0129 International Management Research Seminar 6 C 

M.WIWI-BWL.0138 Research Methods 6 C 

M.WIWI-BWL.0155 Seminar or Project – International Research on Supply Chain 

Management 

6 C 

M.WIWI-WIN.0004 Crucial Topics in Information Management 12 C 

M.WIWI-WIN.0022 Strategisches IT-Management 6 C” 

 

b. In Nummer 5 (Wahlbereich (18 C)) wird Buchstabe c wie folgt neu gefasst: 
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„c. Daneben sind Module aus folgender Übersicht wählbar: 

SK.GB.01 Sozialkompetenz: Gender- und Diversitykompetenz: Grundlagen 
für die berufliche Praxis 

3C  

SK.GB.02 Kommunikative Kompetenz: Gender- und Diversitykompetenz in 
der Kommunikation 

3 C 

M.Agr.0053  Organization of Food Supply Chains 6 C 

M.Inf.1120 Mobilkommunikation 5 C 

M.Inf.1121 Vertiefung Mobilkommunikation 5 C 

M.Inf.1123 Weiterführung Computernetzwerke 6 C 

M.Inf.1141 Semistrukturierte Daten und XML 6 C 

M.Inf.1142 Semantic Web 6 C 

M.Inf.1171 Service-Oriented Infrastructures 5 C 

S.RW.1218 Public International Law II (International Organizations) 6 C 

S.RW.1124 Grundzüge des Arbeitsrechts 6 C 

S.RW.1125 Koalitions-, Tarifvertrags- und Arbeitskampfrecht 6 C 

S.RW.1126 Betriebliche und unternehmerische Mitbestimmung 6 C 

S.RW.1131a Grundzüge des Gesellschaftsrechts (Personengesellschaftsrecht) 6 C 

S.RW.1131b Grundzüge des Kapitalgesellschaftsrechts 6 C 

S.RW.1132 Wettbewerbsrecht (UWG) 6 C 

S.RW.1133 Kapitalmarkt- und Börsenrecht 6 C 

S.RW.1134 Bank- und Versicherungsaufsicht 6 C 

S.RW.1136 Wirtschaftsrecht der Medien 6 C 

S.RW.1137 Immaterialgüterrecht II (Gewerbliche Schutzrechte) 6 C 

S.RW.1141 Privatversicherungsrecht 6 C 

S.RW.1215 Europarecht I 6 C 

S.RW.1217 Völkerrecht I 6 C 

S.RW.1229 Internationales und europäisches Wirtschaftsrecht 6 C  

S.RW.1230 Cases and Developments in International Economic Laws 6 C 

S.RW.1234 Europarecht II 6 C 

Es können auch folgende Module belegt werden, wenn die Zugangsvoraussetzungen erfüllt 

und Lehrkapazitäten vorhanden sind. Mögliche freie Plätze zu diesen stark nachgefragten 

Modulen können bei den jeweiligen Lehrenden erfragt werden: 

M.Psy.501 Neuro-kognitive Grundlagen sozialer Interaktionen 6 C 

M.Psy.502 Gruppenurteile, Gruppenentscheidungen und Gruppenleistung 6 C 

M.Psy.601 Kommunikation und Koordination in Gruppen 6 C 

M.Psy.515 Organisationales Entscheiden 6 C“ 
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2. In Anlage II (Ausweis von Studienschwerpunkten) wird Buchstabe a (Studienschwerpunkt 

„Informationsmanagement“) wie folgt neu gefasst: 

 

„a. Studienschwerpunkt „Informationsmanagement“ 

M.WIWI-WIN.0002 Integrierte Anwendungssysteme 6 C 

M.WIWI-WIN.0003 Informationsmanagement 6 C 

M.WIWI-WIN.0004 Crucial Topics in Information Management 12 C  

M.WIWI-WIN.0008 Change & Run IT 6 C 

M.WIWI-WIN.0012 Angewandte empirische Forschung 6 C 

M.WIWI-WIN.0019 Business Analytics  6 C 

M.WIWI-WIN.0020 Vernetzte Mobilität: Technologien, Anwendungen und 

Geschäftsmodelle 

6 C 

M.WIWI-WIN.0022 Strategic IT Management 6 C 

M.WIWI-WIN.0026 Machine Intelligence: Concepts and Applications 6 C 

M.WIWI-WIN.0028 Crucial Topics in Information Security Management 6 C 

M.WIWI-WIN.0033 Digital Platforms 6 C 

M.WIWI-WIN.0034 Digital Strategy and Interorganizational Information Systems 6 C 

M.WIWI-BWL.0136 Digital Transformation 6 C 

M.WIWI-BWL.0137 Electronic Commerce Systems 6 C” 

 

Artikel 2 

Die Änderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-

August-Universität Göttingen zum 01.10.2021 in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 
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Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: 

Nach Beschluss des Fakultätsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät vom 30.06.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 23.07.2021 die sechzehnte 

Änderung der Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang 

„Wirtschaftspädagogik“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 27.03.2012 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 10/2012 S. 300), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 

17.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 211), genehmigt (§ 44 Abs. 1 Satz 2 NHG 

in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBl. S. 69), zuletzt geändert 

durch Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBl. S. 133); § 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 b 

NHG, § 44 Abs. 1 Satz 3 NHG). 

 

Artikel 1 

Die Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang 

„Wirtschaftspädagogik“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 27.03.2012 (Amtliche 

Mitteilungen I Nr. 10/2012 S. 300), zuletzt geändert durch Beschluss des Präsidiums vom 

17.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 211), wird wie folgt geändert. 

 

In Anlage I (Modulübersicht) Nummer 2 (Zweites Unterrichtsfach (34 C)) wird Nummer 2.9 

(Sport (34 C)) wie folgt neu gefasst: 

 

„2.9. Sport (34 C) 

Es müssen folgende Pflichtmodule im Umfang von insgesamt 34 C erfolgreich absolviert 

werden: 

B.Spo.210  Vertiefende Perspektiven der Sportpädagogik und -didaktik  4 C 

B.Spo.220  Vertiefende Perspektiven der Sport- und Gesundheitssoziologie  4 C 

B.Spo.230  Vertiefende Perspektiven d. Trainings- u. Bewegungswissenschaft 4 C 

B.Spo.271 Bewegungsfelder mehrperspektivisch kennenlernen u. didaktisch 

reflektieren (für Studierende der Wirtschaftspädagogik)   5 C 

B.Spo.280   Bildungs- u. Erziehungsmöglichkeiten im und durch Sport eröffnen 8 C 

M.Spo-MEd.100  Sportunterricht analysieren und inszenieren    9 C“ 

 

Artikel 2 

Die Änderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-

August-Universität Göttingen zum 01.10.2021 in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 
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Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: 

Nach Beschluss des Fakultätsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät vom 30.06.2021 

hat das Präsidium der Georg-August-Universität Göttingen am 23.07.2021 die sechste 

Änderung der Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang 

„Wirtschaftspädagogik und Personalentwicklung“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 

24.09.2018 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 51/2018 S. 1203), zuletzt geändert durch Beschluss 

des Präsidiums vom 17.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 213), genehmigt (§ 

44 Abs. 1 Satz 2 NHG in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBl. S. 

69), zuletzt geändert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 16.03.2021 (Nds. GVBl. S. 133); §§ 

37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 b), 44 Abs. 1 Satz 3 NHG). 

 

Artikel 1 

Die Prüfungs- und Studienordnung für den konsekutiven Master-Studiengang 

„Wirtschaftspädagogik und Personalentwicklung“ in der Fassung der Bekanntmachung vom 

24.09.2018 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 51/2018 S. 1203), zuletzt geändert durch Beschluss 

des Präsidiums vom 17.03.2021 (Amtliche Mitteilungen I Nr. 14/2021 S. 213), wird wie folgt 

geändert. 

 

In Anlage I (Modulübersicht) Nummer 3 (Personalmanagement und Personalrecht (24 C)) wird 

Buchstabe a wie folgt neu gefasst: 

 

„a) Es muss folgendes Modul im Umfang von 6 C erfolgreich absolviert werden: 

M.WIWI-WIP.0015 Kompetenzentwicklung als Kernaufgabe beruflicher 

Bildungs- und Personalarbeit 

 

6 C“ 

 

Artikel 2 

Die Änderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen I der Georg-

August-Universität Göttingen zum 01.10.2021 in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 
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Studierendenschaft: 

Das Studierendenparlament der Georg-August-Universität Göttingen hat am 07.05.2021 und 

17.05.2021 die zwölfte Änderung der Organisationssatzung der Studierendenschaft der 

Georg-August-Universität Göttingen (OrgS) in der Fassung der Bekanntmachung vom 

30.03.2004 (Amtliche Mitteilungen 3/2004, S. 216), zuletzt geändert durch Bekanntmachung 

vom 18.05.2021 (Amtliche Mitteilungen I 24/2021, S. 433 f.), beschlossen (§ 20 Abs. 2 Satz 1 

NHG; § 14 Abs. 1 lit. e) und § 67 der Organisationssatzung der Studierendenschaft der Georg-

August-Universität Göttingen (OrgS)). 

 

Die zwölfte Änderung der Organisationssatzung der Studierendenschaft der Georg-August-

Universität Göttingen (OrgS) wird nachfolgend bekannt gemacht: 

 

Artikel 1 

Die Organisationssatzung der Studierendenschaft der Georg-August-Universität Göttingen 

(OrgS) wird wie folgt geändert: 

 

1. In § 52 Absatz 8 wird folgender neuer Satz 2 ergänzt: „2Abweichend von Abs. 7 dürfen 

Fachschaften im Haushaltsjahr 2021/2022 nicht verausgabte Mittel bis zu 30% in das nächste 

Haushaltsjahr übertragen.“ Der bisherige Satz wird zu Satz 1. 

 

2. In § 52 wird folgender neuer Absatz 9 ergänzt: „(9) Abweichend von anderen Regelungen 

dieser Ordnung können Fachgruppen im Haushaltsjahr 2021/2022 bis zu dreißig von Hundert 

des Fachgruppenetats nach Absatz 6 in das nächste Haushaltsjahr übertragen.“ 

 

3. Es wird folgender neuer § 55 ergänzt: 

„§ 55 Finanzierung der Lehramtsstudierendenvertretung (LSV) 

 

(1) 1Das Studierendenparlament weist der Lehramtsstudierendenvertretung Mittel zu. 2Die 

an die LSV zu verteilenden Mittel betragen mindestens 1,5% der Umlage, sofern 

dadurch die Zahlungsfähigkeit der Studierendenschaft nicht gefährdet wird. 

 

(2) Die Lehramtsstudierendenvertretung kann bis zu 15 von Hundert Teilen ihres Etats in 

das nächste Haushaltsjahr übertragen.“ 

 
4. Die bisherigen §§ 55 bis 70 werden zu §§ 56 bis 71. 
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5. Der neue § 63 Abs. 4 wird wie folgt neugefasst: 

„(4) 1Für das Amt der oder des Datenschutzbeauftragten der Studierendenschaft gelten die 

Regelungen der Datenschutzgrundverordnung, des Bundesdatenschutzgesetzes und des 

Niedersächsischen Datenschutzgesetzes. 2Die oder der Datenschutzbeauftragte wird bis auf 

Widerruf oder Rücktritt gewählt.“ 

 

Artikel 2 

Die zwölfte Änderung der Organisationssatzung der Studierendenschaft der Georg-August-

Universität Göttingen (OrgS) tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen 

Mitteilungen I der Georg-August-Universität Göttingen in Kraft. 

__________________________________________________________________________ 

 


