
Masterstudiengang
„Sozialwissenschaftliche Diversitätsforschung“

Schlüsselqualifikation
(12 C)

Fachstudium
(78 C)

Masterarbeitsmodul
(30 C)

Spez. Dimensionen und 
Relevanzen von Diversität

Arbeit, Organisation, Personal 
Kultur, Migration, Religion, 

Soziopolitische 
Verhandlungsfelder 

Pflicht (16 C)
+

Wahlpflicht I + II (12 C)

Wahlpflicht III
(50 C)

Vorlesung 
„Theoretische Perspektiven 

der Diversitätsforschung“ (8 C)

Diversitätsstudien: 
Analytische Perspektiven (20 C)

I (Makro)
II (Meso)
III (Mikro)

Praxis (mind. 10 C)
Praktikum

Train the Diversity Trainer

Methoden (mind. 18 C)


