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Ausschreibung: Studentische Hilfskräfte am Institut für Diversitätsforschung 

Am Institut für Diversitätsforschung der Sozialwissenschaftlichen Fakultät der Georg-August-
Universität sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt zunächst bis 31.03.2020 (mit Option der 
Verlängerung) mehrere Stellen für studentische Hilfskräfte zu besetzen:  

 Eine studentische Hilfskraft mit oder ohne Bachelor-Abschluss im Umfang von 20 
Stunden/Monat am Lehrstuhl „Soziologie der Diversität“ zur Unterstützung der Professur 

 Eine studentische Hilfskraft mit oder ohne Bachelor-Abschluss im Umfang von 20 
Stunden/Monat zur Mitarbeit im Projekt „Schlözer Programm Lehrerbildung“  

 Eine studentische Hilfskraft ohne Bachelor-Abschluss im Umfang von 20 Stunden/Monat zur 
Unterstützung der Institutskoordination 

Es ist auch möglich, zwei Stellen mit einer Person zu besetzen.  

Aufgaben 

Die unterstützenden Aufgaben umfassen folgende Tätigkeitsbereiche: 

 Unterstützung der Öffentlichkeitsarbeit des Instituts (Einpflegen von Informationen auf die 
Homepage mittels GCMS),  

 Unterstützung bei der Vorbereitung von Lehrveranstaltungen (z.B. Stud.IP), 

 Mitwirkung bei der Durchführung von Veranstaltungen,  

 Recherche und Beschaffung von Literatur, 

 Unterstützung bei Forschungsaktivitäten und bei der Erstellung von Publikationen (z.B. 
Korrekturarbeiten),  

 Erstellung von Grafiken.  

Voraussetzungen 

Vorausgesetzt werden neben einem Studium an der Sozialwissenschaftlichen Fakultät sehr gute PC-
Kenntnisse (MS Office-Paket, ggf. Grafikprogramme), sehr gute Recherchefähigkeiten, eine 
selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise, Zuverlässigkeit und Interesse an den Themen des 
Instituts. Kenntnisse von Content-Management-Systemen (idealerweise GCMS) sind erwünscht, 
unerlässlich ist die Bereitschaft, sich darin einzuarbeiten. Bewerber_innen sollten für mindestens 
zwei Semester zur Verfügung stehen. 

Bewerbung 

Wenn Sie Einblick in die praktische Arbeit eines Forschungsinstituts erhalten möchten und Interesse 
an einer vielseitigen Tätigkeit haben, dann richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe 
Ihres gewünschten Stundenumfangs bis zum 1.11.2019 per E-Mail an Nelly Schubert 
(nelly.schubert@sowi.uni-goettingen.de). Wir bitten Sie, auf ein Bewerbungsfoto zu verzichten.  

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten, Religionszugehörigkeiten, 
Geschlechter, sexueller Orientierungen und Alter. Die Universität hat sich zum Ziel gesetzt, mehr 
schwerbehinderte Menschen zu beschäftigen. Bewerbungen Schwerbehinderter erhalten bei 
gleicher Qualifikation den Vorzug. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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