
 

 

 

     Mitarbeiter (m/w/d) Genehmigungsmanagement  
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 Vollzeit 

 

 www.hermann-wegener.de 
 hermannwegenergruppe 

Die HERMANN WEGENER GmbH & Co. KG ist ein inhabergeführtes und unabhängiges Familienunternehmen mit Sitz in 
Hannover.  Als Unternehmen der Rohstoffindustrie setzen wir auf Innovation, Nachhaltigkeit und langfristige Partnerschaften. 
Werden Sie Teil unseres Teams und leisten Sie Ihren Beitrag zur erfolgreichen und nachhaltigen Umsetzung unserer Projekte. 
 
Ihr Aufgabenbereich 

 
Sie sind die treibende Kraft hinter unseren Genehmigungsprozessen für Steinbrüche, Kieswerke und Asphaltmischanlagen.  
Dabei arbeiten Sie eng mit Planungsbüros, Behörden und unseren Betrieben vor Ort zusammen. Konkret heißt das: 

 
• Sie koordinieren und steuern Genehmigungsverfahren – von der Planung bis zur finalen Freigabe 
• Sie prüfen und erstellen Antragsunterlagen gemeinsam mit internen Fachleuten und externen Partnern 
• Sie übernehmen die Kommunikation mit Genehmigungs- und Aufsichtsbehörden sowie mit den Betriebsleitungen 
• Sie sorgen dafür, dass alle Auflagen und Nebenbestimmungen eingehalten werden, damit unsere Betriebe  

jederzeit konform arbeiten. 
 
       Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossenes Studium (Master oder Diplom) in Bergbau, Geologie, Ingenieurwissenschaften,   
            Umwelt-/Verwaltungswissenschaften oder einem vergleichbaren Bereich 

• Idealerweise erste praktische Erfahrungen mit Genehmigungs- oder Verwaltungsverfahren –   
            insbesondere im Bereich Bergrecht, Immissionsschutz oder Naturschutz 

• Sie können technische Inhalte klar und verständlich auf den Punkt bringen –  
            sowohl schriftlich als auch im Gespräch 

• Sie arbeiten strukturiert, kommunikationsstark und sicher mit den gängigen MS-Office-Programmen 
• Sie bringen die Bereitschaft mit, Verantwortung zu übernehmen und sich aktiv einzubringen – 

im Team und im Austausch mit Behörden. 
 
     Wir bieten Ihnen: 
 

• Einen abwechslungsreichen Job mit Sinn – gestalten Sie aktiv mit, wie wir Ressourcen verantwortungsvoll gewinnen 
• Eigenverantwortliches Arbeiten in einem erfahrenen, kollegialen Team 
• Einen sicheren Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum, Weiterbildungsmöglichkeiten und flachen Hierarchien 
• Ein Unternehmen, das Nachhaltigkeit und Dialog ernst nimmt. 
 

Haben Sie Interesse? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

 
bewerbung@hermann-wegener.de  

mailto:bewerbung@hermann-wegener.de

