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Nachwuchskräfte für die Bio-Branche: Das TRAINEE-
PROGRAMM ÖKOLOGISCHE LAND- UND LEBENS-
MITTELWIRTSCHAFT 
 

Hochschulabsolvent*innen und Interessierte mit vergleichbarem Abschluss aus unter-
schiedlichen Studiengängen aufgepasst: Jetzt bewerben! 
Renommierte Unternehmen aus Erzeugung, Verarbeitung, Zertifizierung und Handel bieten interessante Stellen, 
z.B. im Bereich Nachhaltigkeit, Bildung, Unternehmenskommunikation, Vertrieb, Umstellungsberatung, Ein- und 
Verkauf, Qualitätssicherung, Assistenz der Geschäftsführung an - die offenen Stellenausschreibungen findet ihr 
hier https://traineeprogramm-oekolandbau.de/trainees/bewerbung.  
 
Gute Gründe, Trainee zu werden 
-  begleitetes systematisches Einarbeiten im Unternehmen 
-  sehr gute Übernahmechancen 
-  erstklassiger Überblick über die Biobranche und wertvolles Querschnittswissen 
-  Zusatzkompetenzen, die sich eng am Branchenbedarf orientieren 
-  erstklassige Kontakte in der gesamten Wertschöpfungskette 
 

Bewerbungsstart 1. August 2023 
Du findest unter https://traineeprogramm-oekolandbau.de/trainees/bewerbung alle offenen Stellen im 
Traineeprogramm. Eine Bewerbung ist ausschließlich über unsere Jobbörse auf dieser Website möglich! 

 
Dein Berufseinstieg in die Bio-Branche als Trainee 
Interessierte Berufseinsteiger*innen mit abgeschlossenem Studium oder vergleichbarem Abschluss (z. B. Meister-
*in) vorwiegend aus den Studiengängen Agrarwissenschaft, Gartenbau, Ernährungswissenschaft, Lebensmittel-
technologie, Betriebswirtschaft oder Nachhaltigkeitswissenschaften, können sich als Trainee bewerben. 
 
Ausbildungszeitraum und –dauer 
-  Dauer: 12 Monate, davon 11 Monate Training on-the-job im jeweiligen Unternehmen 
- 19 Tage Training off-the-job verteilt auf vier Ausbildungsmodule (14 Tage) und Online-Einheiten (5 Tage) 
während eines Programmdurchlaufs 
-  Beginn: 1. November / Ende: 31. Oktober 
 
Training on-the-job 
-  qualifizierte Betreuung im Ausbildungsunternehmen 
-  regelmäßige Feedbackgespräche 
-  eigene Projektarbeit im Ausbildungsunternehmen 
-  Hospitation in einer anderen Organisation 
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Training off-the-job 
-  vier überbetriebliche Ausbildungsmodule  
-  Unterstützung des Wissenstransfers zwischen Training on-the-job und Training off-the-job 
-  Qualifizierung in den Bereichen fachliche, methodische und persönlich-soziale Kompetenz 
-  begleitende E-Learning-Angebote 
-  gemeinsames Workshopangebot für aktuelle und ehemalige Trainees zur Vernetzung 
-  kollegiale Unterstützungsteams zur gegenseitigen Förderung des Lern- und Entwicklungsprozesses 
 
Ausbildungsunternehmen 
Die 25 teilnehmenden Ausbildungsunternehmen und die angebotenen Stellen findet ihr ab 1. August 2023 unter: 
https://traineeprogramm-oekolandbau.de/trainees/bewerbung 
 
Anstellung / Finanzen 
Der/die Trainee ist beim jeweiligen Ausbildungsunternehmen angestellt. Alle relevanten Punkte, die dieses 
Anstellungsverhältnis betreffen (wie z.B. Gehalt, Urlaub etc.) werden zwischen Ausbildungsunternehmen und 
Trainee in einem Arbeitsvertrag geregelt. Die Kosten für die Module inkl. Verpflegung, Übernachtungen, 
Referenten, Material, E-Learning etc. werden gefördert. 
 
Einsatzort 
beim Unternehmen, bei dem das Traineeprogramm absolviert wird. 
 
Bewerbungsende 
bestimmt das jeweilige Unternehmen individuell, siehe jeweilige Stellenausschreibung. 
 
Koordination und Durchführung 
Die gesamte Abwicklung (Konzeption, Organisation, etc.) übernimmt die FiBL Projekte GmbH als zentrale 
Koordinationsstelle. 
 
Kontakt 
FiBL Projekte GmbH, Traineeprogramm Ökologische Land- und Lebensmittelwirtschaft, Kasseler Str. 1a, 60486 
Frankfurt, Tel. +49 69 7137699-485, sonja.sigl@fibl.org  
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