Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG, LANDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ

Az.: 12 - 0305.3 (0812/LTZ/4743) Stuttgart, 10.10.2023

Stellenausschreibung

Beim Landwirtschaftlichen Technologiezentrum Augustenberg (LTZ) ist im Referat ,Pflan-
zenbau“ im Sachgebiet ,Pflanzenernahrung“ an der Aulienstelle Rheinstetten-Forchheim

zum nachstmadglichen Zeitpunkt die Stelle

einer Mitarbeiterin/eines Mitarbeiters
mit wissenschaftlicher Hochschulbildung (w/m/d)

zur Umsetzung der Stoffstrombilanzverordnung (StoffbilV)

befristet bis zum 31.07.2025 zu besetzen.

Das LTZ ist eine Einrichtung im Geschaftsbereich des Ministeriums fiur Ernahrung, Landli-
chen Raum und Verbraucherschutz Baden-Wirttemberg. Die Einrichtung bearbeitet ein brei-
tes Aufgabenspektrum von der angewandten Forschung bis hin zum Wissenstransfer in die
Praxis und kooperiert hierbei mit verschiedenen Institutionen im In- und Ausland. Wir bieten
einen interessanten Arbeitsplatz an der Schnittstelle zwischen Wissenschaft, Beratung, Pra-
xis und Politik in einem sympathischen Team mit kreativer Arbeitsatmosphére, vielfaltigen
Tatigkeiten und innovativen Aspekten sowie flexiblen Arbeitszeiten. Die AulRenstelle
Rheinstetten-Forchheim ist gut an das OPNV-Netz angebunden.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Aufbereitung der Regelungen des Dingerechts im Rahmen der Umsetzung in Baden-
Wrttemberg

e Erarbeitung und laufende Aktualisierung von Datensatzen, Merkblattern, Informations-
material und Beratungsunterlagen mit dem Schwerpunkt Stoffstrombilanzen in Abstim-

mung mit dem MLR und den im Einzelnen fachlich zustandigen Landesanstalten
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Wissenstransfer im Bereich Pflanzenernahrung und Dingung sowie den damit verbun-
denen Fragen des produktionsbezogenen Umweltschutzes z. B. in Form von Vortragen
oder Beitrdgen in Fachzeitschriften

Konzeption und federfuhrende Durchfihrung von Fortbildungsveranstaltungen fiir Be-
dienstete der Landwirtschaftsverwaltung und Beratungskrafte

Konzeptionelle Betreuung und Weiterentwicklung der IT-Programme zur Umsetzung
des Duingerechts und fur die Diingeberatung in Baden-Wurttemberg (Stoffstrombilanz-
verordnung) sowie deren Anpassung an sich &ndernde rechtliche Vorgaben
Identifikation von praxisrelevanten Fragestellungen zur Pflanzenern&dhrung und Dun-
gung im Hinblick auf die Weiterentwicklung pflanzenbaulicher Verfahren und deren An-
passung an sich verandernde Rahmenbedingungen (z. B. zur Einhaltung der Regelun-
gen in der Stoffstrombilanzverordnung)

Konzeptionelle Beratung des Ministeriums und der Fachbehorden des Landes

Mitarbeit in Fachgremien.

lhr Profil:

abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl./Univ.) der Allgemeinen Agrarwissenschaften
oder Agrarbiologie mit Schwerpunkt pflanzliche Erzeugung oder ein inhaltlich vergleich-
barer Hochschulabschluss als Master Sc. (konsekutiv nach einem Bachelor Sc. in den
genannten Studiengangen)

gute Kenntnisse in den Bereichen Pflanzenproduktion und Dingung

Kenntnisse im Dungerecht und den daraus resultierenden umsetzungsrelevanten Frage-
stellungen

Kenntnisse uber die Stoffdynamik in Okosystemen

sicherer Umgang mit den gangigen MS Office-Programmen (Word, Excel, PowerPoint)
Bereitschaft zum Umgang mit speziellen IT-Fachanwendungen

gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift

flieRende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (C 2 Niveau)

die Bereitschaft zur Aul3endiensttatigkeit sowie zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit
nach den Anforderungen der Stelle

gultige Fahrerlaubnis der Klasse B.



Von Vorteil sind:

e abgeschlossener Vorbereitungsdienst fir den hoheren landwirtschaftlichen Dienst

e Promotion in einem relevanten Bereich

e Dberufliche Erfahrungen in den Aufgabenfeldern, insbesondere Erfahrung im Umgang mit
landwirtschaftlichen IT-Fachanwendungen

e Erfahrung in der Erarbeitung und Testung von IT-Konzeptionen als Vorgabe fur die Pro-
grammierung von landwirtschaftlichen IT-Fachanwendungen

e Kenntnisse bzw. Erfahrung im Umgang mit Web Content Management Systemen (z. B.
Pisobase)

e Erfahrungen im Wissenstransfer

e Erfahrungen in der landwirtschaftlichen Praxis.

Sie bringen Ihren Aufgabenbereich strategisch geschickt, kreativ und innovativ voran. Dabei
zeigen Sie ein jeweils hohes Mal3 an Eigeninitiative, Selbstorganisation, eine zielorientierte
Arbeitsweise sowie die Bereitschaft sich in neue Fach- und Themengebiete einzuarbeiten.
Sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermdgen sowie Kommunikations- und Teamfahigkeit
runden lhr Profil ab.

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L). Die Vergltung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen und persénlichen Voraus-

setzungen bis Entgeltgruppe 13 TV-L.

Wir mochten den Anteil der Frauen im Ressortbereich des Ministeriums fiir Ernéhrung,
Landlichen Raum und Verbraucherschutz weiter erh6hen und sind deshalb an Bewerbun-

gen von Frauen besonders interessiert.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Bei auslandischen Studien- und Berufsabschliissen bitten wir um Ubersendung entspre-

chender Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Weitere In-



formationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fur auslandisches Bil-

dungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefahigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte bewerben Sie sich bis zum 01.11.2023 unter Angabe der Kennzif-
fer 4743 ausschliellich Uber unser Online-Bewerbungsverfahren unter:

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html

Bewerbungen per E-Mail oder in Papierform kdnnen leider nicht bertcksichtigt werden.

Fur Rickfragen steht Herr Dr. Mdller (Tel.: 0721/9518-200) vom LTZ Augustenberg gerne
zur Verflgung.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Per-

son nach Artikel 13 DS-GVO kénnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/daten-

schutz-bewerberverfahren entnehmen.

gez.
Rudiger Wegner

Leiter des Personalreferats
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