kynetec

Junior Projektmanager (m/w/d)

Kynetec ist das weltweit flihrende Marktforschungs- und Consulting-Unternehmen fir
Landwirtschaft- und Tiergesundheit. Dafiir befragen wir Landwirte zu ihrem Saatgut- und
Pflanzenschutzmitteleinsatz und unterstiitzen Unternehmen auf der ganzen Welt, die Dynamik
ihres Marktes zu verstehen und entwickeln individuelle Marktforschungslosungen, um Kunden in
die Lage zu versetzen, erfolgreiche Strategien zu entwickeln.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaglichen Termin in Vollzeit eine/n:

Junior Projektmanager (m/w/d)

Ilhre Aufgaben:

e Koordination nationaler und internationaler Panelstudien (Wiederholungsstudien) in
Zusammenarbeit mit internen und externen Schnittstellen

e Verantwortung fiir den gesamten Prozess zur Erhebung der Saatgut- und
Pflanzenschutzdaten

e Recherche von Informationen rund um das Thema Saatgut und Pflanzenschutzmitteln in
unterschiedlichen Kulturen (Getreide, Raps, Mais, Sonderkulturen)

o Kontrolle der Datenqualitat

e Analyse und Erkennen von Trends in den Daten

e Erstellung von Ergebnisberichten und prasentieren diese bei unseren Kunden



lhr Profil:

e Sie haben lhr Studium der Agrarwissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung
erfolgreich abgeschlossen

Sie verfligen Uber erste Berufserfahrung in dem oben genannten Aufgabenbereich

Sie sind kommunikativ und haben Spal} am Umgang mit Zahlen und Daten

Sie interessieren sich fiir die Entwicklungen auf den internationalen Agrarmarkten

Sie verfiigen liber hervorragende Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse, jede
weitere Fremdsprache ist herzlich willkommen

Sie verfiigen Uber fortgeschrittene MS-Office-Kenntnisse (insbes. Excel und PowerPoint)
e Affinitat im Umgang mit verschiedenen Tools zur Datenerhebung, -kontrolle und -analyse
e Sie arbeiten gerne in einem internationalen Umfeld

Das diirfen Sie erwarten:

Vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben

Faire Bezahlung

30 Tage Urlaub/Jahr

Individuelle Mdglichkeiten zur Weiterbildung und Entwicklung
Flexible Arbeitszeitgestaltung

Gute und fundierte Einarbeitung

Maoglichkeit des Home-Office nach erfolgreicher Einarbeitung
Zusammenarbeit in internationalen Teams

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Viele weitere Benefits (Job-Bike, Obstkorb, ....)

Ausgeaeichnet al
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Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freu?n wir uns 'auf lhre Top-Arbeitgeber
Bewerbungsunterlagen unter Angabe des friihestmaoglichen : :
N ) . im Mittelstand
Eintrittstermins sowie lhre Gehaltsvorstellung.

Fir Rickfragen stehen wir lhnen gerne zur Verfligung.
Dirk Scheipers: +49 2591 9188 111
E-Mail: Dirk.Scheipers@kynetec.com

yourfirr;




