Landwirtschaftskammer
Rheinland-Pfalz

Die Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz — Koérperschaft des 6ffentlichen Rechts — sucht fir
die Zentrale in Bad Kreuznach zum nachstmoéglichen Termin

eine/n Projektmitarbeiter/in (m/w/d) fiir das landeribergreifende Projekt ,,PLANTEIN*
Ihre Aufgaben:

Das Projekt Plantein soll landwirtschaftlichen Betrieben Einkommensalternativen zur Tierhaltung im
expandierenden Markt pflanzlicher proteinhaltiger Nahrungsmittel aufzeigen. Im Speziellen sollen
Proteine aus nicht legumen-Pflanzen demonstrativ aus den Roherzeugnissen extrahiert werden und
den Betrieben eine maximale Partizipation an der Wertschopfungskette erméglichen. Dazu werden
die Kulturen Sonnenblume, Amaranth, Quinoa, Kérnerhanf, Leinsamen, Chia und Raps angebaut
und die jeweiligen Anbauverfahren auf die bisher kaum bekannte Verwertung als Protein in Nah-
rungsmitteln angepasst. Die Verbundpartner des Projekts sind die Landwirtschaftskammern Nord-
rhein-Westfalen und Rheinland-Pfalz sowie die Technische Hochschule Ostwestfalen-Lippe.

Sie sind verantwortlich fiir den Projektteil, der unter anderem die Kalkulation der Deckungsbeitrage,
sowie die Ermittlung der Treibhausgas-Bilanz fur die Erzeugung und Aufbereitung der Kulturen, die
Bewertung der Wirtschaftlichkeit der geanderten Fruchtfolgen, die Untersuchung der Moglichkeiten
der wirtschaftlichen Vermarktung der Rohprodukte sowie die Analyse der Potentiale fir landwirt-
schaftliche Direktvermarkter umfasst.

Die Ergebnisse des Projekts stellen Sie gemeinsam mit den Projektpartner im Rahmen von Feldta-
gen, Seminaren und Schulungen vor.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern erwarten wir:

Einen Uni-/Hochschulabschluss (Bachelor/Master/Diplom) im Agrarbereich
Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse, praxisorientiertes und 6konomisches Denken
Projektorientiertes Arbeiten

Freude an der Arbeit im Team einerseits, bei selbstandigen Arbeiten andererseits
Einen Fihrerschein Klasse B

« Praktische Erfahrungen in der Landwirtschaft sind wiinschenswert

Das bieten wir:

Flexible Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Intensive und methodische Einarbeitung und Betreuung im Team

Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Die Moglichkeit zur tageweisen Arbeit im Homeoffice

Umfangreiche Sozialleistungen (z. B. Jahressonderzahlung, Betriebliche Altersvorsorge)
Kostenfreie Parkplatze direkt an der Dienststelle

Ein engagiertes Team, das sich auf Sie freut



Hinweise:

Es handelt sich um eine befristete Beschéftigung bis zum 31.12.2027, die in Teilzeit (60 v. H. = 23,4
Stunden/Woche) zu besetzen ist.

Die Einstellung erfolgt im Beschaftigungsverhaltnis nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir
den offentlichen Dienst der Lander (TV-L). Vorgesehen ist eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 11
TV-L.

Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen von Schwerbehinderten bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Ausbil-
dungs-, Prifungs- und Beschaftigungsnachweise) senden Sie bitte bis zum 25.04.2025 ausschliel3-
lich elektronisch Uber die Onlinebewerbung (siehe Stellenangebote unter www.lwk-rip.de).

Fur inhaltliche Fragen steht IThnen Herr Topperwien (Tel. 0671/793-811) gerne zur Verfigung. Bei
Fragen rund um lhre Bewerbung wenden Sie sich bitte an Frau Brisbois (Tel. 0671/793-140). Wei-
tere Informationen zur Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz finden Sie unter www.lwk-rip.de.

Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Unterlagen nach den Bestimmungen des
Datenschutzes vernichtet.



