AGRAR-/ VERMESSUNGSINGENIEUR /
LANDSCHAFTSOKOLOGE / -PLANER (m/w/d)

Die Thuringer Landgesellschaft mbH verfligt Uber langjahrige Kompetenzen
im Flachenmanagement. Hierzu gehéren neben den Aufgaben des
gemeinniitzigen Siedlungsunternehmens des Freistaates Thiringen die
Verwaltung von Flachen sowie die Sicherung von Grundstiicken, z. B. fir
Infrastrukturprojekte, Investitionsvorhaben  sowie landwirtschaftliche,
wasserwirtschaftliche oder naturschutzfachliche Belange.

Um in diesem Bereich weiterhin erfolgreich zu sein, wollen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt das Team durch Sie an unserem
Arbeitsstitzpunkt Erfurt erganzen.

Ihre Herausforderung

= Verwaltung und Verpachtung landwirtschaftlicher, wasserwirtschaftlicher
und naturschutzfachlicher Flachen

= Umgang mit Liegenschaftssoftware und GIS-Systemen

= Unterstltzung im Bereich des Kompensationsflachenmanagements

=  Abschluss von Bauerlaubnissen, Dienstbarkeitsvertragen und Pachtver-
tragen

= Bearbeitung von Notarvertragen

= Klarung von im Grundbuch eingetragenen Rechten

= Begleitung der Vertrage bis zur Umschreibung im Grundbuch
= Vorbereitung von Entscheidungen in Fragen zur Agrarstruktur
= aktive Begleitung des landlichen Strukturwandels

Das bringen Sie mit

= ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der Fachrichtung Agrar-
wissenschaften, Landschaftsplanung / -6kologie, Vermessungswesen
oder einem vergleichbaren Studiengang

= Kenntnisse im Bereich der landwirtschaftlichen Flachenverwaltung von
Vorteil

=  Erfahrung im Umgang mit Grundbichern und dem Liegenschaftskataster
wiinschenswert

= idealerweise Erfahrung mit Eingriffs- / Ausgleichsbilanzierung

= sicheren Umgang mit MS-Office-Produkten

= Engagement beim Erwerb neuer Fachkenntnisse

= Offenheit fir neue Aufgaben

= souverdnes Auftreten, Verhandlungsgeschick sowie Uberzeugungskraft
®= ausgepragte Kommunikations- und Argumentationsfahigkeit

= hohe Flexibilitat sowie Durchsetzungs- und Teamfahigkeit

=  Bereitschaft zum Aufl3endienst

= Fuhrerschein Klasse B

www.thlg.de

Die Thuringer Landgesellschaft wurde
1991 als gemeinnutziges Siedlungsun-
ternehmen des Freistaats Thiringen
gegrundet. Die Kernaufgabe unseres
Unternehmens ist die nachhaltige Ent-
wicklung der Agrarstruktur und der
landlichen Raume im Freistaat. Dabei
erstrecken sich unsere Kompetenzen
von der Unterstltzung der Landwirt-
schaft Uber die Dorfentwicklung bis hin
zur Bodenordnung und Wasserwirt-
schatft.

UNSER ANGEBOT AN SIE

B ein stabiles Unternehmen, das auf
langfristige und nachhaltige Stra-
tegien setzt
ein attraktives, leistungsgerechtes
und erfolgsorientiertes Gehaltspa-
ket
betriebliche Altersvorsorge und
vermogenswirksame Leistungen

flexible Arbeitszeitgestaltung
(Gleitzeit, mobiles Arbeiten)
intensive Einarbeitung sowie indi-
viduelle persénliche und fachliche
Weiterbildungsmaglichkeiten

eigenverantwortliche und ab-
wechslungsreiche Tatigkeit

eine offene und teamorientierte At-
mosphare sowie Freiraum fir
Ideen und Eigeninitiative mit fla-
chen Hierarchien und kurzen Ent-
scheidungswegen

B regelmaRige Mitarbeitergesprache

WIR FREUEN UNS AUF SIE

Sofern wir lhr Interesse wecken konn-
ten, senden Sie uns bitte Ihre aussa-
geféhigen Bewerbungsunterlagen un-
ter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung
sowie der Kennziffer 16022023 an

Thuringer Landgesellschaft mbH
Martin Metz
Weimarische StraRe 29 b
99099 Erfurt

0361/44 13 220 Y- .
bewerbung@thlg.de ¢
b o



