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Herdenmanager im 3er Team bei Rotenburg (w/m/d) 

Ausbildung zum Herdenmanager möglich 

 

Die Stelle des Herdenmanagers im Team bietet dir die Möglichkeit je nach Vorerfahrung deine 
Stärken einzubringen und deine Schwerpunkte weiterzuentwickeln. In diesem besonders inno-
vativen und modernen Milchviehbetrieb bist du zusammen mit zwei weiteren Herdenmana-
gern und oftmals einem Praktikanten für das Wohl der Tiere zuständig. 

Dein Arbeitgeber ist ein engagierter Familienbetrieb mit ausgesprochenem Fokus auf Kühe und 
viel Erfahrung in Herdenmanagement und Milchproduktion. Tierwohl und Tiergesundheit wer-
den besonders großgeschrieben. Vor wenigen Jahren wurde eine sehr moderne Milchviehan-
lage errichtet. Die überdurchschnittliche Tiergesundheit und Herdenleistung von 14.500 kg 
werden durch sorgfältige und moderne Arbeitsabläufe im Herdenmanagement erreicht. Die 
professionelle Bestandsbetreuung einer renommierten Tierarztpraxis sichert das zusätzlich ab. 

Das darfst du erwarten 

• Lockeres, unkompliziertes Betriebsklima, routiniertes Betriebsleiterehepaar 

• Herdenmanagement auf höchstem Niveau, super Tiergesundheit 

• Moderner Arbeitsplatz mit top Ausstattung, versiertes Kollegenteam 

• Sehr gute Arbeitsbedingungen und arbeitnehmerfreundliche Arbeitszeiten 

• Top Einarbeitung und viele Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

• Verkehrsgünstige Lage mitten in Niedersachsen direkt an der A1 

Deine Aufgaben 

• Betreuung der frisch abgekalbten Kühe, Prophylaxe und Gesundheitsmaßnahmen 

• Tierkontrolle mit Smartbow System, Behandlungen mit Tierarztunterweisung  

• Brunsterkennung, Fruchtbarkeitsmanagement, künstliche Besamung 

• Datenverarbeitung und Auswertungen mit Herdenmanagement-Software 

• Bei Interesse Klauenpflege/akute Lahmheiten (nach Einarbeitung / Lehrgang) 

• Gegenseitige Vertretung in allen Aufgaben im 3er Team 

Das bringst du mit 

• Spaß an Milchviehhaltung auf hohem Niveau 

• Erste Erfahrung mit Hochleistungskühen 

• Interesse am fachpraktischem Herdenmanagement "nah an der Kuh" 

• Sorgfältige und konsequente Arbeitsweise 

• Freude an Zusammenarbeit mit motivierten Kollegen und Kolleginnen 

 


